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บทสรุปส ำหรับผู ้บร ูหำร 
 

สถานการณ ์ด ้านเศรษฐก  จและแรงงานไตรมาส 2 ปี 2560 (เมษายน–ม ถุนายน) ของจ ังหว ัด 

กาญจนบุรี ม ีรายละเอียดสรุปได ้ดงันี ้
 

สภำพเศรษฐก จ 
 

 

“เครื่องชี้ เศรษฐก จจังหวัดในเดือนพฤษภาคม 2560 บ่งชี้ว่าเศรษฐก จจังหวัดมีสัญญาณขยายตัว               

เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน จากด้านอุปทานที่ฟื้นตัวจากภาคเกษตรกรรมและขยายตัวจากภาคบร การ 

ส่วนด้านอุปสงค์ปรับตัวดีขึ้นจากการค้าชายแดนโดยเฉลี่ย (ไม่รวมก๊าซธรรมชาต ) และการใช้จ่ายภาครัฐ ขณะที่ 

การลงทุนภาคเอกชนและการบร โภคภาคเอกชนขยายตัว ส าหรับด้านเสถียรภาพทางเศรษฐก จยังคงเปราะบาง       

จากอัตราเง นเฟ้อในจังหวัดลดลง ส่วนการจ้างงานเพ ่มขึน้ตามจ านวนผูป้ระกันตนในระบบประกันสังคม” 

ดูัชน ูผู ู้บร ูโภคของจังหวูัดเด ูอนม ถุนายน 2560 เท่ากับ 100.66 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2560 เท่ากับ 

100.64 เพ ่มขึ้นร้อยละ 0.02 เทียบกับเดือนม ถุนายน 2559 เท่ากับ 100.71 ลดลงร้อยละ 0.05ูกำรจดทะเบ ยนู

น ต บุคคลจัดตั้งใหม่(เมษำยนู–ูม ถุนำยนู2560) ม ีจำนวน 128 ราย ทุนจดทะเบียน 282.20 ล้านบาท 

อุตสำหกรรมท ่ม ทุนจดทะเบ ูยนสู งสูุด ค ือ การผล ตมีจ านวน 9 โรง ทุนจดทะเบ ียน 1,911.860 ล้านบาท        

ในส่วนการจดทะเบียนโรงงานจัดตัง้ใหมพ่บว่า มีจ านวน 20 โรง สามารถเพ ่มแรงงานได้ 5,387 คน 
 
 
 
 

ไตรมำสู2 ป ี2560 จูังหวูัดกำญจนบูุร ม ูผู ู้อยู ู่ในวูัยทำงำนู645,345ูคนูเป  นผู ้อย ู่ในกำล ังแรงงาน 

471,874 คน ผู ้ม ีงานท า 464,333 คนผู ้วา่งงาน 2,608 คน  ผ ู้รอฤดูกาล 4,933 คน 
กำรม  ูงำนทำู ผู  ้ม  ีงานทำในจ ังหว  ัดกาญจนบ ุรีจ ำนวน 464,333 คน ทำงานในภาคเกษตร               

จำนวน 224,306 คน ค ดเป็นร ้อยละ 48.31 ทำงานนอกภาคเกษตรจำนวน 240,026 คน ค ดเป็นร ้อยละ 51.69          

โดยทำงานในสาขาการขายปล ีกการขายส ่งฯจำนวน 63,519 คน ค ดเป็นร ้อยละ 13.68 รองลงมาค ือ การผล  ต 

จ านวน 43,639 คน ค ดเป็นร ้อยละ 9.40 และก จกรรมโรงแรมและอาหาร จ านวน 31,780 คน ค ดเป็นร้อยละ 

6.84 ผู ้ม ีงานท าส ่วนใหญ ่ม ีการศ ึกษาระด ับประถมศ ึกษาจำนวน 13,121 คน ค ดเป็นรอ้ยละ 26.10    
กำรว่ำงงำน จังหวัดกาญจนบุรีมีผู้ว่างงานประมาณ 2,608 คน หรือมีอัตราการว่างงาน ค ดเป็น        

ร้อยละ 0.55 

แรงงำนนอกระบบ จากข้อมูลเบื้องต้น ปี 2559 ม ีผ ู้ทำงานอยู่ในแรงงานนอกระบบจำนวน 335,228 คน  

ค ดเป็นร ้อยละ 72.35 ของประชากรท ่ีมีงานทำ โดยส ่วนใหญ ่จะทำงานในภาคเกษตร จำนวน 211,728 คน            

ค ดเป็นร้อยละ 63.16 นอกภาคเกษตร 123,500 คน ค ดเป็นร ้อยละ 36.84 อ ุตสาหกรรมท ่ีมีแรงงานนอกระบบส ูงส ุด 

สถำนกำรณ์ดู้ำนแรงงำน 
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ค ือการขายส ่งขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ  จำนวน 41,860 คน  ค ดเป็นร ้อยละ 12.49 รองลงมาค ือ  

การก ่อสร ้างจำนวน 22,552 คน ค ดเป็นร ้อยละ 6.73 ส่วนอาชีพที่มีการท างานนอกระบบสูงสุดคือ ผู ้ปฏ  บัต  งาน 

ท ่ีม ีฝ ีม ือด ้านเกษตรและประมงจำนวน 166,574 คน ค ดเป็นร ้อยละ 49.69 สำหร ับด ้านการศ ึกษาแรงงานนอก

ระบบส่วนใหญ่มกีารศกึษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จำนวน 110,332 คนค ดเป็นร้อยละ 32.91 

กำรบร ูกำรจูัดหำงำนในประเทศูในช ่วงไตรมาสท ่ี 2 (เมษายน–ม ถุนายน) ปี 2560 นายจ ้าง/สถาน 

ประกอบการได ้แจ ้งต าแหน ่งงานว ่างจ านวน 780 อ ัตรา โดยม ีผู ้สม ัครงาน 895 คน มีการบรรจ ุงาน        

655 คน อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ค ดเป็นร้อยละ 83.97 ส ่วนตำแหน ่งงานว ่างตามระด ับ

การศ ึกษาท ่ีต ้องการส ูงส ุดค ือ มัธยมศึกษา ค ดเป็นร ้อยละ 29.74 (232อ ัตรา) รองลงมาเป  นระด ับ 

ประถมศ ึกษาและต่ ากว ่า ค ดเป็นร ้อยละ 16.41 (128อ ัตรา) และระด ับปวส.ค ดเป็นร ้อยละ14.36 (112 อ ัตรา) 

ตามลำด ับ สำหร ับอาช ีพท ่ีม ีการบรรจ ุงานมากท ่ีส ุดค ือผู้ปฏ บัต งานโดยใช้ฝีมือในธุรก จต่างๆค ดเป็นร ้อยละ 

36.64 (240 คน) รองลงมาเป  นเสมียน เจ้าหน้าที่ ค ดเป็นร ้อยละ 22.75 (149 คน) ผู้ปฏ บัต งานในโรงงาน        

ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏ บัต งานด้านการประกอบค ดเป็นร ้อยละ 18.33 (120 คน) ตามลำด ับ ประเภท

อ ุตสาหกรรมท ่ีม ีตำแหน ่ง งานว ่า งมากท ่ีส ุดค ือ ก ารขายส่ง  ขายปลีก  การซ ่อมแซม  ยานยนต์ 

รถจักรยานยนต์ค ดเป็นร ้อยละ 55.76 (435 อ ัตรา) รองลงมาเป  นการผล ต ค ดเป็นร ้อยละ 29.10 (227 คน) 

และโรงแรมและภัตตาคาร ร้อยละ 9.10 (71 คน) 

คนตู่ำงด้ำว มีคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตให้ท างานไตรมาส 2 (เมษายน–ม ถุนายน) ปี 2560              

จำนวน 3,531 คน จำแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ดังนี้  1. ประเภทช ั่วคราวจ านวน 301 คน 2.ประเภท

มาตรา 13 จ านวน 3,230 คน จดทะเบียนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาต  (เมียนมา ลาว กัมพูชา) ณ ศ ูนย ์บร  การ             

จดทะเบ ียนแรงงานต ่างด ้าว (One Stop Service : OSS) จ ังหว ัดกาญจนบุรี ณ วันที่ 25 ม ถุนายน 2560 จำนวน

ทั้งส ้น 15,013 คน จำแนกเป  นแรงงานต ่างด ้าวส ัญชาต  เม ียนมาจำนวน 13,916 คนก ัมพ ูชาจำนวน 867 คน 

ลาว จ านวน 230 คน 

แรงงำนไทยในตู่ำงประเทศ ในช ่วงไตรมาสท ่ี 2 ปี 2560 จ ังหว ัดกาญจนบ ุรีม ีผู้แจ ้งความประสงค ์          

ไปทำงานต ่างประเทศจ านวน 49 คน โดยแรงงานท ่ีทำงานในต ่างประเทศส ่วนใหญ ่เป  นผู ้ม ีการศ ึกษาระด ับ 

ประถมศ ึกษา 22 คน ค  ดเป็นร ้อยละ 44.90 ส ่วนว  ธ ีการเด  นทางพบว ่าไปโดยว  ธี Re-Entry มากท ่ีส ุดจำนวน          

49 คน ค ดเป็นร้อยละ 100 โดยส่วนใหญ่ไปท างานในภูม ภาคเอเชียจำนวน 23 คน ค ดเป็นร ้อยละ 46.94           

ของแรงงานท ่ีไปทำงานต ่างประเทศทั้งหมด รองลงมาได ้แก่ ภูม ภาคอื่นๆ จ านวน 13 คน ค ดเป็นร ้อยละ

26.53 ตะวันออกกลาง 12 คน ค ดเป็นร้อยละ 24.49 และแอฟร  กาจ านวน 1 คน ค ดเป็นร้อยละ 2.04 ของ

แรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศท ัง้หมด 
กำรพูัฒนำศูักยภำพแรงงำนในช่วงไตรมำสท ู่2ู(เมษำยน–ม ถุนำยน) ปี 2560 ม ีการฝ ึกเตร ียม

เข ้าทำงานจำนวน 24 คน โดยกลุ ่มอาช ีพท ่ีม ีการฝ ึกเตรียมเข้าทำงานคือ กล ุ่มอาช ีพธุรก  จและบร การจำนวน          

24 คน ค ดเป็นร ้อยละ 100 
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ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 1,203 คน โดยกลุ่มอาชีพ       

ที่ฝึกยกระดับฝีมือสูงสุด คือ กลุ่มธุรก จและบร การ จ านวน 914 คน หรือร้อยละ 75.98 รองลงมา คือ              

กลุ่มช่างไฟฟ้า อ เล กทรอน กส์ คอมพ วเตอร์ จ านวน 196 คน หรือร้อยละ 16.29 ส่วนทดสอบมาตรฐานฝีมือ

แรงงานมีการทดสอบทั้งส ้น 102 คน โดยกลุ่มอาชีพที่มีการทดสอบมากที่สุดคือช่างไฟฟ้าอ  เล  กทรอน  กส์ 

คอมพ วเตอรจ์ านวน 102 คน ค ดเป็นรอ้ยละ 100 ของกลุ่มอาชีพที่มีการทดสอบ 

กำรคุ้มครองแรงงำนในช่วงไตรมำสท ู่2ู(เมษำยน–ม ถุนำยน) ปี 2560 มีการตรวจสถาน

ประกอบการทั้งส ้น 124 แห่ง มีลูกจา้งที่ผ่านการตรวจ จ านวน 3,852 คน ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่

เป็นสถานประกอบการขนาดเล ก มีลูกจ้าง 5 – 9 คน จ านวน 33 แห่ง ค ดเป็นร้อยละ 26.61 และสถาน

ประกอบการขนาดเล ก มีลูกจ้าง 10-19 คน จ านวน 33 แห่ง ค ดเป็นร้อยละ 26.61 ของจ านวนสถาน

ประกอบการที่ผา่นการตรวจโดยสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ ร้อยละ 89.52 (111 แห่ง) ปฏ บัต ถูกต้องตาม

กฎหมายสถานประกอบการที่ปฏ บัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ร้อยละ 10.48 (13 แห่ง) เป็นสถานประกอบการ

ขนาด 20-49 คน ร ้อยละ 46.15 (6 แห ่ง) รองลงมาคือสถานประกอบการขนาด 10-19 คน ค ดเป็นร ้อยละ 

38.46 (5 คน) เรื่องที่ไม่ปฏ บัต ตามกฎหมายมากที่สุดคือ เรื่องค่าจา้งขัน้ต่ า ค ดเป็นรอ้ยละ 100 (13 แห่ง) 
- ประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏ บัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมายมากที่สุดค ือ การผล ตจำนวน 4 แห ่ง ร ้อยละ 

30.77 รองลงมาค ือ การก่อสร้างจ านวน 3 แห ่ง ค ดเป็นร ้อยละ 23.08 และการขนส่งสถานที่เก  บส นค้า               

และการคมนาคมจำนวน 2 แห ่งค ดเป็นร้อยละ 15.38 โรงแรมและภัตตาคาร จำนวน 2 แห ่ง ค ดเป็นร้อยละ 

15.38 การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ จำนวน 2 แห ่ง ค ดเป็นร้อยละ 15.38 ตามลำดับ 

กำรตรวจควำมปลอดภูัยในกำรท ำงำนูม ีการตรวจความปลอดภ ัยในสถานประกอบการท ั้งส น้ 

66 แห ่ง ลูกจ ้างที่ผ ่านการตรวจจำนวน 1,486 คนพบว่าสถานประกอบการท ่ีปฏ  บ ัต  ถ ูกต ้องตามกฎหมาย            

ความปลอดภัยจ านวน 45 แห ่ง ค ดเป็นร้อยละ 68.18 ปฏ บัต ไม่ถูกต้องจำนวน 21 แห ่ง ค ดเป็นร ้อยละ 31.82           

โดยประเภทสถานประกอบการท ่ีมีอ ัตราการปฏ  บ ัต  ไม ่ถ ูกต ้องมากท ่ีส ุดได ้แก่ ประเภทก จการการผล ต 

จ านวน 19 แห่ง ค ดเป็นร ้อยละ 90.48 รองลงมาค ือประเภทเกษตรกรรม การล่าสัตว์และการป่าไม้                

จ านวน 1 แหง่ ค ดเป็นร้อยละ 4.76 และการก่อสร้างจ านวน 1 แห่ง ค ดเป็นร้อยละ 4.76 ตามล าดับ 

 กำรประสบอันตรำย/เจ็บป่วยจำกกำรท ำงำนในช่วงไตรมำสท ู่2ูปีู2560ูจังหวัดกำญจนบุร  

พบว่ามีการประสบอันตรายหรือเจ บป่วยเนื่องจากการท างาน จำนวน 97 คน หย ุดงานไม ่เก  น 3 ว ัน จ านวน

55 คน ค ดเป็นร ้อยละ 61.80 หย ุดงานเก  น 3 ว ันจำนวน 41 คน ค ดเป็นร ้อยละ 46.07 และเส ียช ีว  ตจ านวน 1 คน 

ค ดเป็นร้อยละ 1.12 

กำรเก ูดขู้อเร ูยกรู้อง/ขู้อพ ูพำทแรงงำนและขู้อขูัดแยู้งภำยในจูังหวูัดกำญจนบูุร ในช ่วง 

ไตรมาสท ่ี 2 ปี 2560 ไม่ม ีการแจ ้งข้อเร ียกร้องใดๆ 

กำรเล ูกจู้ำงแรงงำนูสถานประกอบก  จการจากข ้อม ูลสำน ักงานประก ันส ังคมจ ังหว ัดกาญจนบ ุรี  

ม ีการเล กก  จการจ านวน 30 แห่ง ลูกจ ้างถูกเล กจ้าง 130 คน ประเภทก  จการท ่ีม ีการเล  กจ ้างส ูงส ุด ค ือ การค้า
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เครื่องใช้ไฟฟ้า ยานพาหนะและร ้านส  นค ้า เบ  ดเตล  ด การค ้าอื่นๆ จ านวน 7 แห ่ง ค ดเป็นร ้อยละ 23.33

รองลงมาค ือ อื่นๆ และส่วนราชการจ านวน 5 แห ่ง ค ดเป็นร ้อยละ 16.67 และประเภทก จการร้านขายอาหาร 

โรงแรม ห้องเช่าและการก่อสร้าง จำนวน 4 แห ่ง ค ดเป็นร้อยละ 13.33 

กำรสวัสด กำรูมีการส่งเสร มและให้บร การด้านสวัสด การแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด           

34 แห ่ง ลูกจ ้างได้รับประโยชน์ 397 คน 
กำรประกูันสูังคมในช่วงไตรมำสท ู่2ู(เมษำยน–ม ถุนำยน) ปี 2560 พบว ่าจ ังหว ัดกาญจนบ ุร ี       

ม ีสถานประกอบการท ่ีขึ้นทะเบ ียนประก ันส ังคมจำนวน 2,911 แห่ง ผู้ประกันตนทั้งส ้น 60,515 คน                 

มีสถานพยาบาลในส ังก ัดประก ันส ังคมท ่ีเป  นสถานพยาบาลของรัฐบาล จ านวน 3 แห่ง 
กองทุนประกันสังคมมีเง นกองทุน 52.54 ล้านบาท จ านวนผู้ใช้บร การมีจ านวน 35,631 คน ค ดเป็น         

ร้อยละ 58.88 ของผู้ประกันตนทั้งหมด ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บร การสูงสุด ได้แก่            

กรณีสงเคราะห์บุตรมีจ านวน 28,295 คน ค ดเป็นร้อยละ 11.93 ของผู้ใช้บร การทั้งหมด ส าหรับปร มาณการ

จ่ายเง นประโยชน์ทดแทนพบว่า การจ่ายเง นกรณีชราภาพมีการจ่ายเง นสูงสุดจ านวน 14.70 ล้านบาท ค ดเป็น 

ร้อยละ 27.98 ของเง นประโยชน์ทดแทนที่จ่าย 
 

…………………………………. 
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สภำพเศรษฐก ูจจูังหวัด 
 
 

จ ังหว ัดกาญจนบุร ีตั้งอย ู่ทางท  ศตะว ันตกของประเทศไทยห ่างจากกร ุงเทพมหานครตามเส ้นทางสาย 

เพชรเกษมประมาณ 129 ก  โลเมตร ม ีพื้นที่ประมาณ 19,483 ตารางก  โลเมตร พื้นที่ต  ดต ่อก ับประเทศ

สาธารณรัฐแห่งสภาพเมียนม่าร์ตลอดแนวระยะทางประมาณ 370 ก  โลเมตร โดยม ีเทือกเขาตะนาวศร ีเป  นเส ้น 

แบ่งเขตประกอบด ้วยช่องทางเขา้ออกประมาณ 43 ช ่องทางมอีาณาเขตต ดต ่อดังน ้ี 

ท  ศเหน ือ ต ดจ ังหวัดตากและจังหวดัอุท ัยธานี  

ท ศตะวันออก ต  ดจังหวัดสุพรรณบุรีและจังหวดันครปฐม  

ท  ศใต้ ต ดจ ังหวัดราชบ ุรี 

ท  ศตะวันตก ต ดประเทศสาธารณร ัฐแห ่งสหภาพเมียนมา 
จ ังหว ัดกาญจนบ ุรแีบ ่งเขตการปกครองออกเป  น 13 อำเภอ 95 ตำบล 959 หมู ่บ ้าน ม ีองค ์การบร  หาร 

ส่วนท้องถ ่น 122 แห ่ง ประกอบด้วย องค ์การบร หารส่วนจ ังหวัด 1 แห่ง เทศบาลเม ือง 2 แห ่ง เทศบาลตำบล               

47 แห ่ง และองค์การบร หารส่วนตำบล 72 แห่ง 
 

 
 
 

1.ผล ตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกำญจนบุร  

ภาวะเศรษฐก จจังหวัดกาญจนบุรีขึ้นอยู่กับภาคการเกษตรเป็นส าคัญ ในปี 2558 ม ีผล  ตภ ัณฑ ์มวลรวม  
85,215 ล ้านบาท ประเภทอุตสาหกรรมที่มีผล ตภัณฑ์มวลรวมส ูงส ุด 3 อ ันด ับแรกได ้แก่ 1) อ ุตสาหกรรม          

มีม ูลค ่า 20,984 ล ้านบาท ค  ดเป  นร ้อยละ 24.26 2) เกษตรกรรมการล ่าส ัตว ์และการป ่าไม้ม ีม ูลค ่า             

18,958 ล้านบาท ค  ดเป  นร ้อยละ 22.25 และ 3) การขายส ่งขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต์จ ักรยานยนต ์          

ของใช ้ส ่วนบ ุคคลและของใช้ในครัวเรือนมมี ูลค่า 9,650 ลา้นบาท ค ดเป  นร ้อยละ 11.32 (ตารางที่ 1) 
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ตำรำงท ู่ 1 ผล ตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกำญจนบุร  
 

 
 

 
อูุตสำหกรรม 

มลู ููคู่ำ รู้อยละ 

 

ลู้ำนบำท 
 

ของGPP 

1 เกษตรกรรม การล ่าส ัตว์ และการป ่าไม ้ 18,958 22.25 

2 การประมง 208 0.24 

3 การทาเหม ืองแร ่และเหม ืองห  น 1,840 2.16 

4 อุตสาหกรรม 20,984 24.62 

5 การไฟฟา ้  แก ๊สและการประปา 2,858 3.35 

6 การก ่อสร ้าง 2,213 2.60 

7 การขายส ่ง การขายปล ีก การซ ่อมแซมยานยนต์   

 จักรยานยนต์ของใช้ส ่วนบ ุคคลและของใช้ในคร ัวเร ือน 9,650 11.32 

8 โรงแรมและภ ัตตาคาร 2,237 2.63 

9 การขนส ่ง สถานท่ีเก  บส  นค ้าและการคมนาคม 3,630 4.26 

10 ต ัวกลางทางการเงน   3,698 4.34 

11 บร  การด ้านอส ังหาร  มทร ัพย ์ การให ้เช่า   

 และบร  การทางธุรก จ 3,188 3.74 

12 การบร  หารราชการและการป ้องก ันประเทศ   

 รวมท้ังการประก ันส ังคมภาคบ ังค ับ 7,339 8.61 

13 การศ ึกษา 5,294 6.21 

14 การบร  การด ้านส ุขภาพและงานส ังคมสงเคราะห ์ 2,045 2.40 

15 การให ้บร  การช ุมชนส ังคมและบร  การส ่วนบ ุคคลอน ่ื 895 1.05 

16 ล ูกจ้างในคร ัวเร ือนส ่วนบ ุคคล 177 0.21 

GrossProincialProduct (GPP) 85,215 100 

 รายได ้ประชากรต ่อห ัว(บาท) 106,303 

 จานวนประชากร (1,000คน) 802 

 

ข ้อมูล ณ วันที่ 31ธันวาคม 2558 
ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐก  จและส ังคมแห ่งชาต  ,ส าน ักงานคล ังจังหวัดกาญจนบุรี 

 

อัตราการเปลี่ยนแปลงมูลค่าผล ตภัณฑ์มวลรวมใน 5 สาขา การเปลี่ยนแปลงเพ ่มขึ้นส ูงเร ียงตามลำด ับ 

คือ 1) อุตสาหกรรม (ร้อยละ 24.62) 2) เกษตรกรรมการล ่าส ัตว ์และการป ่าไม้ (ร ้อยละ 22.25) 3) การขายส ่ง 

การขายปล ีก การซ ่อมแซมยานยนต์จ ักรยานยนต์ ของใช ้ส ่วนบุคคลและของใช ้ในคร ัวเร ือน (ร ้อยละ 11.32)             

4)  การบร หารราชการและการป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ (ร ้อยละ 8.61)             

และ 5) การศกึษา (ร้อยละ 6.21) 
รายได้ประชากรต่อห ัวของจ ังหวัดกาญจนบุรีในปี 2558 เท ่ากับ 106,303 บาท 

2.ูดัชน ูรำคำผู ้บร โภคทั่วไปเด อนม ถุนำยนู2560 

   2.1 ปี 2558 ด ัชน ีราคาผู้บร  โภคท ั่วไปของประเทศเท ่าก ับ 100 เดือนม ถุนายน 2560 เท่ากับ 100.66  

เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2560 เท่ากับ 100.64 เพ ่มขึ้นรอ้ยละ 0.02 เทียบกับเดือนม ถุนายน 2559 เท่ากับ 100.71 

ลดลงร้อยละ 0.05 เทียบกับช่วงเดียวกันปีก่อนหนา้ เพ ่มขึน้ 0.67 
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     2.2 ดัชนีราคาผู้บร โภคของจังหวัดกาญจนบุรีเดือนม ถุนายน 2560 ปีฐาน 2558 ดัชนีราคาผู้บร โภค

ของ จังหวัดกาญจนบุรีเท่ากับ 100 เดือนม ถุนายน 2560 เท่ากับ 102.37 และเดือนพฤษภาคม 2560 เท่ากับ 

102.69ลดลงร้อยละ 0.30 การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บร โภคของจังหวัดกาญจนบุรีเดือนม ถุนายน 2560 เมื่อ

เทียบกับ (1)  เดือนพฤษภาคม 2560  ลดลงร้อยละ 0.30 (2)  เดือนม ถุนายน 2559  เพ ่มขึ้นร้อยละ 0.60 (3)  

ช่วงเดอืน เดียวกันของปีก่อนหนา้เพ ่มขึน้รอ้ยละ 2.10 

ตำรำงท ูู่ 2 ดัชน รำคำผ ้บร โภคจังหวัดกำญจนบุร ูจ ำแนกตำมประเภทของดูัชน ูและหมวดส นค้ำ 

 

หมวด 
ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ม .ย.60 ม.ค – ม .ย.60 ม .ย.60/ 
ม .ย.59 

ม.ค.60-ม .ย.60/ 
ม.ค.59-ม .ย.59 

รวมทุกรำยกำร 102.4 102.5 0.6 2.1 
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 102.4 101.8 -1.4        -0.2 
หมวดอื่นๆ ที่ไม่ใชอ่าหารและเครื่องดื่ม 102.3 102.8 2.1 3.6 
ดัชนรีาคาผูบ้ร โภคพืน้ฐาน 104.9 104.6 2.4 2.9 

 
ที่มา : 1. ส าน ักงานพาณ  ชย ์จังหวดักาญจนบุร ี 
         2. ส านักดัชน ีเศรษฐก  จการค ้าส าน ักงานปล ัดกระทรวงพาณ  ชย ์ 

3.กำรจดทะเบ ยนน ูต บุคคลตั้งใหม่ 
ในไตรมาสท ่ี 2 ปี 2560 จังหวัดกาญจนบุรีมีการจดทะเบียนน ต บุคคลตั้งใหม่ท ั้งส ้น 128 ราย แบ ่งเป็น 

บร  ษ ัทจำก ัด 100 ราย ห ้างหุ ้นส ่วนจาก ัด 28 ราย อ ุตสาหกรรมท ่ีม ีการจดทะเบ ียนน  ต  บ ุคคลตั้งใหม ่             
ส ูงที่ส ุด 3 อันดับแรกได้แก่ (1) การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 54 ราย                   
(2) การก่อสรา้ง 29 ราย (3) ก จกรรมการผล ต 13 ราย 

แผนภู ม 1 จ ำนวนกำรจดทะเบ ยนของน ต บุคคลตั้งใหม่จังหวัดกำญจนบูุร จำแนกตำมหมวด 
ธูุรก จไตรมำส 2 ปีู 2560 

 

  

 

ที่มา : ส านักงานพาณ ชย์จังหวัดกาญจนบุรี
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         เมื่อพ จารณาทุนจดทะเบียนของน ต บุคคลตั้ งใหม่พบว่า บร ษัทจ ากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งส ้น 252.30               

ล้านบาท ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 29.90 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุดได้แก่ สาขาการขายส่ง

และการขายปล ีก การซ ่อมแซมยานยนต์ จ ักรยานยนตท์ ่ีม ีท ุนจดทะเบ ียนท ั้งส น้ 169.60 ล ้านบาท โดยเป  นท ุน

จดทะเบ ียนของบร ษัทจำกัด จำนวน 162.10 ล้านบาท และเป  นทุนของหา้งห ุ้นส ่วนจ ากัด 7.80 ลา้นบาท 

สำหร ับการจดทะเบ ียนโรงงานใหม ่ในจ ังหว ัดพบว ่า ม ีการจดทะเบ ียนรวม 17 โรง โดยประเภท

อ ุตสาหกรรมท ่ีม ีการจดทะเบ ียนโรงงานส ูงส ุด 3 อ ันด ับแรกค ือ 1) การผล ต 9 โรง 2) การก่อสร้าง 7 โรง                 

และ 3) การไฟฟ้า แก๊สและการประปา 1 โรง รวมเง  นลงท ุน 2,043.410 ล้านบาท การจดทะเบียนโรงงานดังกล่าว               

ท าให้เก ดการจ้างงานเพ ่มขึน้ถึง 5,387 คน 

ตำรำงท ู่3ูกำรจดทะเบ ูยนโรงงำนอุตสำหกรรมท ู่ประกอบก ูจกำรใหม่ของจูังหวัดกำญจนบูุร ู

จำแนกตำมประเภทอูุตสำหกรรม 3 อูันดับแรกูไตรมำสู2 ปีู 2560 
 

 
ล ำดับ 

 

 
ประเภทอูุตสำหกรรม 

จดทะเบ ยน เล กก จกำรู

จ ำนวนู

(รำย) 

จ ำนวนู

(รำย) 

เง ูนทุนู

(ลำ้นบำท) 

คนงำนู

(คน) 

1 การผล ต 9 1,911.860 5,336 0 

2 การก่อสร้าง 7 64.050 39 3 

3 การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา       1  67.500       12         1 

รวม 17 2,043.410 5,387 4 
 

ที่มา:  ส าน ักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกาญจนบุร ี 
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ดูัชน ช ูว้ัดภำวะแรงงำน 
 

 

ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ส ืบเน ่ืองจากป ัจจ ัยทางเศรษฐก  จส ังคม 

และการเม ือง เช ่น สถานการณ ์ทางการเม ืองไม ่ม ีเสถ ียรภาพจะส ่งผลถ ึงความเช ่ือมั่นของน ักธ ุรก  จน ักลงทุน            

ท ัง้ในและต ่างประเทศเก  ดการชะลอการลงท ุน ชะลอการขยายก  จการ รวมถ ึงชะลอการจ ้างงาน ในขณะท ่ี            

การผล ตคนเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่องม  อาจชะลอตามภาวการณ ์           

ด ้านเศรษฐก  จจ ึงส ่งผลต ่อการว ่างงานการ ทำงานต ่างระด ับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีการผล ต

ต ้นทุนการผล  ต ฤด ูกาล ทัศนคต ทั้งของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน เหล ่านี้ล ้วนเป  นปัจจ ัยท ่ีนำไปสู ่การ

เปลี่ยนแปลงของภาวะด ้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงานฝีมือแรงงาน

มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จ ึงต ้อง               

ม ีการพ  จารณาศ ึกษา เพื่อกำหนดต ัวช ีว้ ัดพร้อมทั้งต ดตามการเปลี่ยนแปลงเพื่อศึกษาว เคราะห์ถึงสาเหตุ              

ของปัญหารวมถ ึงทำนาย หร ือคาดการณ ์อนาคต อันจะเอื้อประโยชน์ต่อการตัดส นใจในการก าหนดแผนงาน         

ท ่ีจะต ้องท าให ้สนองตอบต ่อความต ้องการของทุกกลุ ่มท ั้งนายจ ้าง ผู ้ใช ้แรงงาน รวมท ั้งองค ์กรต ่างๆท ั้งภาคร ัฐ 

และเอกชน สถานการณ์ แรงงานจังหวัดกาญจนบุรีไตรมาส 2 ปี 2560 ฉบ ับนี้จะขอน าเสนอตัวชี้วัด              

ภาวะแรงงาน ด ังนี ้
 

อัตรำกำรม สู่วนร่วมในกำลังแรงงำน 
 

 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงาน

ของจ ังหว ัดกาญจนบ ุรี เม ่ือเท ียบก ับประชากรว ัยแรงงานท ัง้หมด โดยคำนวณจากกำล ังแรงงานเท ียบก ับ 

ประชากรท ี ่ม ีอายุ15 ปีขึ้นไป ในจ ังหว ัดกาญจนบ ุร ีจะพบว ่าในไตรมาส 2 ปี 2560 อ ัตราการม ีส ่วนร ่วม           

ในกำล ังแรงงานจ ังหว ัดกาญจนบ ุร ีม ีอ ัตราร ้อยละ 73.12 ลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2560 ท ่ีม ีอ ัตรา 73.52

และเม ่ือเปร ียบเท ียบก ับไตรมาสเด ียวก ันของปีที่ผ่านมาพบว่ามีอัตราที่ลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2559          

ท ่ีม ีอัตรา 80.35 

แผนภ ม ู 1ูอูัตรำกำรม สู่วนรู่วมในก ำลูังแรงงำนจังหวัดกำญจนบุร  
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ที่มา  :  สำนกังานสถ  ต  จังหวัดกาญจนบุร ี 

                                                                        หมายเหตุ: 1. อัตราการมีส่วนร ่วมในกำลังแรงงานในจังหวัด  =  ก าลังแรงงานในจังหวัดX100  

                                                            ประชากรที่มีอาย ุ 15 ป ีข้ึนไปในจงัหวัด 
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ูููอัตรำกำรจู้ำงงำน 
 

 

อัตราการจ้างงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห นภาวะการมีงานท าในตลาดแรงงานของจังหวัดกาญจนบุรี 

ว่าม ีสัดส่วนมากน้อยเพียงใดในไตรมาส 2 ปี 2560 พบว่าอัตราการจ้างงานในจังหวัดอยู่ที่ร้อยละ 71.95             

ลดลงจากไตรมาสท ่ีแล้วอยู่ท ่ีร ้อยละ 72.01 และเพ ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนอยู ่ท ่ีร ้อยละ 71.02 อ ัตรา 

การจ ้างงานนอกภาคเกษตรจ ังหว ัดกาญจนบ ุรีอ ัตราร ้อยละ 51.69 โดยเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา         

จะพบว่าม ีส ัดส ่วนลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2560 ท ่ีม ีร ้อยละ 53.50 อย่างเห นได ้ชัด และเมื่อเปรียบเทียบกับ             

ไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา มสีัดส่วนลดลงค ือ 54.21 ส ่วนการจ ้างแรงงานในภาคเกษตรม ีอ ัตราร ้อยละ 

48.31 กล่าวคือเพ ม่ขึน้จากไตรมาส 1 ปี  2560 มีอตัรา 46.50 (แผนภมู   2) 

แผนภ ม ู 2ูอูัตรำกำรทำงำนใน/นอกภำคเกษตรจูังหวัดกำญจนบุร  
 

 

 
 

ที่มา  :  สำนักงานสถ  ต  จังหวัดกาญจนบุร ี 

หมายเหตุ :1. อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด =ผ ู้มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด X 100  

         ผ ู้มีงานทำในจงัหวัด 

 

เมื่อพ จารณาอัตราการมีงานท าเฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรม โดยคำนวณจากจำนวนผู ้ม ีงานทำ

ในภาคอ ุตสาหกรรมการผล ตเปร ียบเท ียบก ับจ านวนผู ้ม ีงานทำท ัง้หมดจะพบว ่า อ ัตราการจ ้างงานใน

ภาคอุตสาหกรรมผล  ต มีอ ัตราร ้อยละ 9.40 ซ ่ึงลดลงจากไตรมาสท ่ี 1 ปี 2560 ท ่ีม ีอ ัตรา 9.40 อ ันเน ่ืองมาจาก 

ปัจจ ัยฤด ูกาลผนวกก ับสถานการณ ์เศรษฐก  จ การเม ือง ตามท ่ีได ้กล ่าวมาแล ้ว ทำให ้การจ ้างงานในภาคการ

ผล  ตลดลง เม ่ือ เปร ียบเท ียบก ับ ไตรมาส เด ียวก ับของปีที ่ผ ่านมาพบว่าม ีอ ัตราที ่ลดลง ค ือ 12.19             

จ ึงแสดง ให้เห นชัดว่าการเพ ่มขึ้นหรอืลดลงเป็นผลจากปัจจัยฤดูกาล (แผนภูม  3) 
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อัตราการจ้างงานของจังหวัด อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัด อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 
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แผนภ ม ูู 3 อูัตรำกำรม งำนทำในอุตสำหกรรมกำรผล ตจังหวัดกำญจนบูุร  
 
 

 
 

ที่มา  :  สำนักงานสถ  ต  จงัหวัดกาญจนบุร ี 

หมายเหตุ :1. อัตราการมีงานทำในอตุสาหกรรมการผล ตจังหวดั =      ผ ู้มีงานทำในภาคอุตสาหกรรมการผล ตจังหวัดX 100  

ผ ู้มีงานทำในจงัหวัด 

 

โดยสร ุปในภาพรวมจะพบว ่าอ ัตราการม ีงานทำหร ือการม ีส ่วนร ่วมในกำล ังแรงงานของจ ังหว ัด 

กาญจนบ ุรี จะมีลักษณะการเคลื่อนย้ายแรงงานแบบเป็นวัฏจักรหรือวงจร ทั้งนี้เพราะพื้นท ่ีจ ังหว ัดเป  นเขต 

เกษตรกรรม ประชากรซึ่งเป็นก าลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยู่ในภาคส่วนของเกษตรกรรมเพื่อช่วย

คร ัวเร ือนในการทำการเกษตรเป  นส ่วนใหญ่ เม ่ือหมดฤด ูเก  บเกี่ยวผลผล  ตก  จะเคลื่อนย ้ายไปหางานทำ         

ในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดอื่นๆ และจะเคล ่ือนย้ายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดูเพาะปล ูกวนเว ียน           

ในลักษณะเช ่นนีอ้ย่างเป็นว ัฏจักรทุกปี จ ึงอาจสง่ผลต ่อการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล 

 
 
 

การศึกษาอัตราการว่างงานในปีที่ผ่านมา จะพบว่าอัตราว่างงานของจังหวัดกาญจนบ ุรี แต ่ละไตรมาส

จะปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล เน ่ืองจากจังหวัดกาญจนบ ุรีเป  นพื้นท ่ีเกษตรกรรม          

ไตรมาส 1 เป  นช ่วงฤด ูแล ้งนอกฤด ูการเกษตรหร ือนอกฤด ูเก  บเกี่ยว ส ่งผลให ้แรงงานในภาคเกษตรของ

จ ังหว ัดกาญจนบุรี ว ่างงาน อ ัตราการว ่างงานในไตรมาส 1 จ ึงส ูงและเร ่มลดลงในไตรมาส 2 เน ่ืองจากเป็น         

ช ่วงท ่ีกำล ังแรงงานใหม่ส าเร จการศึกษาเร ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน ส าหรับไตรมาส 3 เป็นช ่วงฤด ูการเกษตร

ประกอบก ับกำล ังแรงงานใหม่ที่ส าเร จการศึกษาเร ่มเข้าสู่ตลาดแรงงานจึงเป็นปัจจัยที่มีผลต่ออัตราการว่างงาน    

ที่ลดลง และอ ัตราการว่างงานจะเร ่มขยับตัวสูงขึ้นอีกเล กน้อยในไตรมาส 4 แต ่ย ังคงอยู ่ในระด ับทรงต ัว

เน ่ืองจากไตรมาส 4 เป็นช่วงฤดูเก บเกี่ยวยังต้องใช้แรงงานในภาคเกษตรกรรม (แผนภ ูม 4) ด ังนั้น อ ัตรา        

การว ่างงานจ ึงเป  นเคร ่ืองช ้ีว ัดที่เกี่ยวข ้องก ับป ัจจ ัยฤด ูกาล นอกจากนี้อ ัตราการว ่างงานจะเกี่ยวข ้องก ับภาวะ
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ููููอัตรำกำรว่ำงงำน 
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เศรษฐก  จและพื้นท ่ีกล ่าวค ือ แรงงานจะมีการเคลื่อนย้ายสู่ภาคเกษตรในไตรมาส ท ่ีเป  นฤด ูเพาะปล ูก จ ังหว ัด 

ท ่ีเป  นพื้นท ่ีการเกษตรจะมีอัตราว่างงานต่ าขณะที่จังหวัดในพื้นที่ตั้งของอุตสาหกรรมจะมีอัตราว่างงานสูง

ส าหร ับอ ัตราว ่างงานในจ ังหว ัดกาญจนบุรีไตรมาส 2 ปี 2560 ม ีอ ัตราร ้อยละ 0.55 ซ ่ึงม ีความเปลี่ยนแปลง

จากไตรมาส 1,2,3 และ 4 ตาม รายละเอียดในแผนภมู  ต ่อไปนี ้
 

แผนภ ม ู 4ูอูัตรำกำรว่ำงงำนจูังหวัดกำญจนบุร  
 

ที่มา  :  สำนักงานสถ  ต จงัหวัดกาญจนบุร ี 

หมายเหต:ุ 1. อัตราการว่างงานในจังหวัด= ผ ู้ว ่างงานในจงัหวัดX 100 
กำลงัแรงงานในจังหวดั 

 
 

ูููอัตรำกำรเปล ูย่นแปลงของจำนวนผ ู้ประกูันตนในระบบประกูันสูังคม(มำตรำ 33)

ผ ู้ประกูันตนท ่ขอรูับประโยชนู์ทดแทนกรณ ูวู่ำงงำนูและอูัตรำกำรเล ูกจู้ำงลู กจู้ำง 

ในระบบประกันสังคมมำตรำ 33 
 
 

จ านวนผู้ประก ันตนมาตรา 33 ของสำน ักงานประก ันส ังคมไตรมาส 2 ปี 2560 ม ีจ านวน 60,515 คน 

อัตราเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) หดตัวลงร้อยละ 3.95 เพ ่มขึ้นจากไตรมาสก่อน                   

ท ่ีขยายต ัวร ้อยละ 2.46 จำนวนผู ้ประก ันตนท ่ีขอร ับประโยชน ์ทดแทนกรณ ีว ่างงาน 1,320 คน (ใช ้ข ้อม ูล 

จากส านักงานประกันสังคม) อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน ชะลอตัว

ลดลงร ้อยละ 11.35 ลดลงเม ่ือเปร ียบเท ียบก ับไตรมาสก ่อนที่อยู่ร ้อยละ 5.3 ส าหรับจ านวนผู้ประกันตน             

ที่รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเหตุเล กจ้างอัตราการเล กจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคมมาตรา 33 

ลดลงอยู่ท ่ีร ้อยละ 20 เพ ่มขึน้เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันปีก่อนที่ลดลงอยู่ที่ร้อยละ 66.10 (แผนภมู   5) 
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แผนภ ม ู 5ูอตัรำกำรเปล ่ยนแปลงของจ ำนวนผ ้ประกันตนในระบบประกันสังคมู(มำตรำ33)  

ููููููููููููููููผู ้ประกันตนขึ้นทะเบ ยนขอรับประโยชนู์ทดแทนกรณ ูว่ำงงำนและอูัตรำกำรเล กจู้ำงู 

ููููููล กจ้ำงในระบบประกูันสังคม จังหวูัดกำญจนบุร ไตรมำ 1 ป ี2560 –ูไตรมำสู2ูปีู 2560 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา  :  1. สำน ักงานประกันสังคมจังหวัดกาญจนบุร ี 

          2. ส าน ักงานจัดหางานจังหวดักาญจนบุร ี 
 

หมายเหต ุ:1.อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผ ู้ประกันตนในระบบประกันสังคม(มาตรา 33)= 
 

                                                                (จ านวน ผปต.ม.33 ไตรมาสปัจจุบัน – จ านวน ผปต. ม.33ไตรมาสเดียวกันกับปกี่อน)X 100  

            จ านวนผ ู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดยีวก ันปีก่อน 
 

          2.อัตราการเปลี่ยนแปลงของผ ู้ประก ันตนที่ขอร ับประโยชน์ทดแทนกรณ ีว ่างงาน= 
 

    (จ านวน ผปต.กรณีที่วา่งงานไตรมาสปัจจุบัน – จ านวน ผปต. กรณีวา่งงานไตรมาสเดียวกันปกี่อนX 100  

จ านวนผ ู้ประกันตนท ่ีขอร ับประโยชน์ทดแทนกรณ ีว ่างงานไตรมาสเดยีวก ันปีก่อน 
 

         3.อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึน้ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเล กจ้าง= 
 

     (จ านวน ผปต. กรณ ีเล กจ้างไตรมาส.ป ัจจุบัน-จ านวนผปต. กรณ ีเล กจา้งไตรมาสเดยีวก ันปีก่อน X 100 

จ านวนผ ู้ประกันตนท ่ีขึ้นทะเบียนขอร ับประโยชน์ทดแทนกรณ ีเล กจ้างไตรมาสเดยีวก ันปีก่อน 
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ร้อยละ 

อัตราการเปลี่ยนแปลง

ของผู้ประกันตนที่ข้ึน

ทะเบียนขอรับประโยชน์

ทดแทนกรณีเล กจ้าง 

อัตราการเปลี่ยนแปลง

ของผู้ประกันตนที่ขอรบั

ประโยชน์ทดแทนกรณี

วา่งงาน 

อัตราการเปลี่ยนแปลง

ของจ านวนผู้ประกันตน

ในระบบประกันสังคม 

ไตรมาส/ป ี
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อัตรำกำรบรรจูุงำน 
อ ัตราการบรรจ ุงานในแต ่ละไตรมาส เป  นต ัวช ้ีว ัดท ่ีแสดงให ้เห  นถ ึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์

ด้านแรงงานซึ่งสามารถศึกษาว เคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่างและจ านวนผู ้สม ัครงานโดยเม ่ือว  เคราะห์ 

จำนวนการบรรจ ุงานท ่ีสำน ักงานจ ัดหางานจ ังหว ัดด าเน  นการเท ียบก ับจ านวนต าแหน ่งงานว ่างท ่ีแจ ้งผ ่าน

ส านักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุรีจะพบว ่าอ ัตราการบรรจ ุงานต ่อต าแหน ่งงานว ่างไตรมาส 2 ปี 2560            

อยู่ท ่ีร ้อยละ 83.97 โดยม ีอ ัตราลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2560 ท ่ีม ีร ้อยละ 97.24 ซ ่ึงอาจจะเป  นเพราะ

สถานประกอบการมีความต้องการต าแหน่งงานว่างในช่วงไตรมาสที่ 2 ลดลงเน ่ืองจากการชะลอการจ ้าง

แรงงาน จากผลพวงของภาวะเศรษฐก  จ ประกอบก ับเป็นช ่วงฤด ูเพาะปล ูกความต ้องการแรงงานท ่ีแจ ้งผ ่าน

สำน ักงานจ ัดหางานจ ังหว ัดกาญจนบ ุรี จ ึงลดลงอย ่างไรก  ตามอ ัตราการบรรจ ุงานต ่อตำแหน ่งงานว ่าง            

ไตรมาส 2 ปี 2560 เท่ากับร้อยละ 73.18 ม ีส ัดส ่วนท ่ีน ้อยลงเม ่ือเท ียบก ับไตรมาสเด ียวก ันของปีที่ผ่านมา            

ท ่ีม ีร ้อยละ 81.13 (แผนภูม  6) 

แผนภ ม ูู 6 อูัตรำกำรบรรจูุงำนตู่อผู ้สมูัครงำน/ต ำแหนู่งงำนวู่ำงในจังหวัดกำญจนบุร  
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

ท ่ีมา: ส าน ักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุรี  
หมายเหต ุ: 

 
 
 
1. อตัราการบรรจุงานต ่อผู้สมัครงานจังหวัด = 
 
 
 
2. อตัราการบรรจงุานต ่อต าแหน ่งงานว ่าง = 

 
 
 
 

 
ผู้ได ้รับการบรรจุงานในจังหวัดX100 

         ผู้สมัครงานในจังหวัด 

 
ผู้ได ้รับการบรรจุงานในจังหวัดX100 

ต าแหน ่งงานว ่างในจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 

65.26 

242.65 

157.89 

95.03 
73.18 

81.13 69.62 71.29 

97.24 
83.97 

0 

50 

100 

150 

200 

250 

300 

2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 2/2560 

ร้อยละ 
อัตราการบรรจุงาน

ต่อผู้สมัครงาน

จังหวัด 

อัตราการาบรรจุ

งานต่อต าแหน่งงาน

ว่างจังหวัด 

ไตรมาส/ปี 
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อัตรำกำรจำ้งแรงงำนต่ำงดู้ำว 
 

 

อูัตรำกำรจู้ำงแรงงำนตู่ำงดู้ำวตู่อจ ำนวนผู ู้ม ูงำนทำทั้งหมดูค  ดเป  นร ้อยละ 3.99 หมายถ ึง 

ผู้ม ีงานทำท ุกๆ 100 คน จะม ีการจ ้างแรงงานต ่างด ้าวประมาณ 3 - 4 คน และอ ัตราการจ ้างแรงงานต ่างด ้าว                  

3 ส ัญชาต  (เม ียนมา ลาว ก ัมพ ูชา) ต ่อจำนวนผู ้ม ีงานทำท ัง้หมดอยู ่ท ่ีร ้อยละ 3.23 แสดงว ่าผู ้ม ีงานทำท ุกๆ

100 คน จะเป  นการจ ้างแรงงานต่างด ้าวสญัชาต เม ียนมา ลาว กัมพูชา 3 คน 

แผนภ ม ู7 อูัตรำกำรจู้ำงแรงงำนตู่ำงดู้ำวในจูังหวัดกำญจนบูุร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา  :  1. สำน ักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุร ี 

หมายเหต:ุ 1.อัตราการจ้างแรงงานตา่งด้าวของจังหวัด= 
จ านวนแรงงานตา่งด้าวตามมต  ครม.ในจังหวัด+จ านวนแรงงานต่างด้าวถ ูกกฎหมายX 100 

ผ ู้มีงานทำในจงัหวัด 
 

2.อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวรายสัญชาต ในจงัหวัด= 
 

จ านวนแรงงานตา่งด้าว 3 ส ัญชาต  ในจงัหวัดX 100 

          ผ ู้มีงานทำในจงัหวดั 

 

 

 

 

 

 

อ ัตราการปฏ  บ ัต  ไม ่ถ ูกต ้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานสถานประกอบก  จการการเป  นต ัวบ ่งบอก

ต ัวหนึ่งท ่ีแสดงให ้เห  นถ ึงภาวการณ ์ด ้านแรงงานหากนายจ ้างไม ่ปฏ  บ ัต  ตามกฎหมายส ูงย ่อมส ่งผลกระทบ    

ต ่อความเป  นอยู ่ของล ูกจ ้างผู ้ใช ้แรงงานและส่งผลถึงคุณภาพชีว ตของผู้ใช้แรงงานตามมาซ ่ึงพบว ่าอ ัตราการ 

ปฏ  บัต  ไม ่ถ ูกต ้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจ ังหว ัดต ่อจำนวนสถานประกอบการ 

ท ่ีผ ่านตรวจพบว ่าไตรมาส 1 ปี 2560 ม ีอ ัตรา 18.84 สำหร ับไตรมาส 2 ปี 2560 ม ีอ ัตรา 10.48 ซ ่ึงลดลง
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ร้อยละ 
อัตราการจา้งแรงงาน

ต่างด้าวต่อจ านวนผูมี้

งานท าท้ังหมดในจังหวัด 

อัตราการจา้งแรงงาน

ต่างด้าว 3 สัญชาต  

(เมียนมา ลาว กัมพูชา) 

ไตรมาส/ปี 

อัตรำกำรปฏ บัต ไม่ถ กต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำน 

และกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนของสถำนประกอบกำร 
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จากไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาที่มอีัตรา 12.07 (แผนภ ูม  8) ทั้งนี้การปฏ  บ ัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง

แรงงานส่วนใหญ่ จะเป็นเรื่องของค่าจ้างขั้นต่ า อย่างไรก ตามได้ม ีการแนะน าให้ด าเน นการให้ถูกต้องตามข้อ

กฎหมาย 

อัตราการปฏ บัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานพบว่าไตรมาส 2 ปี 2560 มีอัตรา 

31.82 ซึ่งเพ ่มขึน้จากไตรมาสที่ 1 ปี 2560 ที่มอีัตรา 14.43 (แผนภูม  8) 

แผนภ ม ูู8ููอัตรำกำรปฏ บัต ไม่ถ กต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนและกฎหมำยควำมูููููู

ปลอดภัยในกำรท ำงำนของสถำนประกอบกำรจังหวัดกำญจนบุร  

 

ท ่ีมา:   ส าน ักงานสวสัด  การและค ุ้มครองแรงงานจงัหวดักาญจนบ ุร ี 

หมายเหต ุ: 1.อัตราการปฏ  บัต  ไม ่ถกูต ้องตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด= 

                                                                                         จำนวนสถานประกอบการที่ทำผ ดกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวดัX100 

          จำนวนสถานประกอบการท ่ีผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในจังหวดั 

                                                           2.อัตราการปฏ  บัต  ไม ่ถกูต ้องตามกฎหมายความปลอดภ ัยในการท างานของสถานประกอบการในจังหวัด= 

                                                                                         จำนวนสถานประกอบการท ่ีท าผ ดกฎหมายความปลอดภ ัยในจังหวดัX100                    

                                                                                   จำนวนสถานประกอบการท ่ีผ่านการตรวจความปลอดภ ัยในจังหวัด 

 

          อัตรำกำรเก ูดข้อพ ูพำทแรงงำน/ข้อขดัแย้งูในสถำนประกอบกำร 
 
 

การเก  ดข ้อพ  พาทแรงงานและข ้อข ัดแย ้ง ในสถานประกอบการ เป  นต ัวช ้ีว ัดท ่ีแสดงถ ึง

ความส ัมพ ันธ์ ระหว ่างนายจ ้างและล ูกจ ้างการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเก ดข้อพ พาทแรงงานจะแสดงให ้

เห  นถ ึงท  ศทางความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างว่ามีท ศทางหรือแน้วโน้มไปทางใด การเก  ดข ้อ

พ  พาทแรงงานนั้น มีผลมาจากการที่ลูกจา้งได้แจ้งข้อเรยีกร้องต่อนายจ้างและหากไม ่สามารถย ุต หร ือตกลง

ก ันได ้ก  จะเก  ดเป  นข้อพ พาทแรงงานขึ้น ส าหรับอัตราสถานประกอบการที่เก ดข้อพ พาทแรงงานในจังหวัด

พบว่าในช่วงปี 2558 ถึงไตรมาส 2 ปี 2560 ไม่เก ดขอ้ผ ดพลาดแรงงานในจังหวัดกาญจนบุรี  
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ร้อยละ 

อัตราการปฏ บตั ไม่ถกูต้อง

ตามกฎหมายคุ้มครอง

แรงงานของสถานประกอบ

ก จการ 

อัตราการปฏ บตั ไม่ถกูต้อง

ตามกฎหมายความ

ปลอดภัยในการท างานขง

สถานประกอบก จการ 

ไตรมาส/ปี 
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แผนภ ม ู 9 อูัตรำกำรเก ดข้อพ พำทแรงงำนตู่อสถำนประกอบกำรตู่อสถำนประกอบกำร 100,000 แหู่งููููููู

ในจังหวัดกำญจนบุร  

 
 

ท ่ีมา:   ส าน ักงานสวัสด  การและค ุ้มครองแรงงานจังหวดักาญจนบ ุร ี 

หมายเหตุ  : อัตราการเก  ดข ้อพ พาทแรงงานต ่อสถานประกอบการ 100,000 แห่ง 
= สถานประกอบการท ่ีเก  ดข ้อพ พาทแรงงานในจังหวัด x 100,000 

สถานประกอบการทัง้หมดในจังหวัด 

ส าหรับข้อขัดแย้งในสถานประกอบการซึ่งเก ดจากความข ัดแย ้งระหว ่างนายจ ้าง ล ูกจ ้างท ่ีม  ใช ่              

ข้อพ  พาทแรงงานตามกฎหมายแรงงาน เป็นตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งที่บ่งบอกถึ ง ความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างนายจ ้าง          

และล ูกจ ้างได้ โดยอ ัตราการเก  ดข ้อข ัดแย ้งในสถานประกอบการในรอบปีที่ผ่านมานับจากปี 2558 จนถ ึง               

ไตรมาส 2 ของปี 2560 ไม่พบข้อขัดแย้งของสถานประกอบการในจังหวัดกาญจนบุรี 

แผนภ ม ู10 อูัตรำกำรเก ดข้อขัดแยู้งของสถำนประกอบกำรต่อสถำนประกอบกำรู100,000 แห่งูููู

ในจังหวัดกำญจนบุร  

 

 
 

ที่มา  :  ส านักงานสวัสด การและคุม้ครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี
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อ ัตราแรงงานท ่ีเป  นผู ้ประก ันตนค  ดจากจำนวนผู ้ประก ันตนของกองท ุนประก ันส ังคมตามมาตรา 

33,39 และ 40 ต ่อจำนวนผู ้ม ีงานทำของสำน ักงานสถ  ต  แห ่งชาต  เป  นอ ัตราท ่ีแสดงให ้เห  นว ่าแรงงานไทย        

มีหลักประกันการท างานที่ดีมีความมั่นคง ไตรมาส 2 ปี 2560 ค  ดเป  นร ้อยละ 20.63 อ ัตราเพ ่มขึ้นจากไตรมาส 

ท ่ีแล้วอยู่ท ่ีร ้อยละ 20.4 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปี 2559 ที่อยู่รอ้ยละ 19.55 (แผนภมู   11) 

แผนภ ม ู 11ูอูัตรำแรงงำนท ่เปู็นผู ้ประกันตนจังหวัดกำญจนบูุร  
 

 

 

 

ที่มา : 1. ส านักงานประก ันสังคมจังหวัดกาญจนบุร ี 

2. สำน ักงานสถ  ต  จังหวัดกาญจนบุร ี 
 

                         หมายเหตุ: จ านวนผ ู้ประกันตนมาตรา 33, 39,40 ในจังหวัดX 100 

                                                  จ านวนผ ู้มีงานทำในจงัหวัด 
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สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดกำญจนบุร  
 

 

สถานการณ ์แรงงานจ ังหว ัดไตรมาส 2 ปี 2560 ช ่วงเด ือนเมษายน– ม ถุนายน 2560 ขอนำเสนอข ้อม ูล 

ในประเด  นต ่างๆตามลำด ับค ือ 1) กำล ังแรงงาน การม ีงานทำ การว ่างงาน 2) การส ่งเสร  มการม ีงานทำ       

3) การพ ัฒนาศ ักยภาพแรงงาน 4) การคุ ้มครองแรงงานและสว ัสด  การ 5) การประก ันส ังคม 6) ป ัญหาด ้าน 

แรงงานที่ส าคัญ 7) ผลการด าเน นงานที่ส าคัญตามนโยบายรัฐบาล/นโยบายกระทรวงแรงงาน 
 

ก ำลังแรงงำนูกำรม งำนทำ กำรว่ำงงำน 
 

สำน ักงานสถ  ต  จ ังหว ัดกาญจนบุรีได ้ด าเน  นการสำรวจภาวะการทำงานของประชากรไตรมาส 2        

ปี 2560 สร ุปรายละเอ ียดได ้ด ังนี ้จ ังหว ัดกาญจนบุรีม ีประชากรอย ู่ท ัง้หมดจ านวน 800,713 คน เป็นผู ้อยู ่ในวัย

ทำงานหร ืออายุ 15 ปี 645,345 คน (ชาย 319,457 คน หญ  ง 325,888 คน) จ าแนกเป  นผู้อยู ่ในกำล ังแรงงาน

471,874 คน (ชาย 260,353 คน หญ  ง 211,521 คน) ได ้แก่ผู ้ม ีงานทำ 464,333 คน (ชาย256,584) คน

หญ  ง 207,749 คน) ผู ้ว ่างงาน 2,608 คน (ชาย 1,198 คน หญ  ง 1,409 คน) และผู ้รอฤด ูกาล 4,933คน

(ชาย 2,570 คน หญ  ง 2,363 คน) ขณะท ่ีผู ้ไม ่อยู ่ในกำล ังแรงงานม ีจ านวน 173,471 คน (ชาย59,104 คน

หญ  ง 114,367 คน) จ าแนกเป  น ผู ้ทำงานบ ้าน 46,433 คน เร ียนหน ังส ือ 36,899 คน และอื่นๆ 90,139 คน

(แผนภูม 1) 

แผนภ ม ู 1 โครงสร้ำงประชำกรจงัหวดักำญจนบุร ูไตรมำส 2ูปีู 2560 
 

 

ผ ูอ้ยู ่ในวัยทำงาน (อาย ุ 15 ปีข ้ึนไป) 

645,345 คน 
 

 
 
 

ผ ูอ้ยู ่ในก าลังแรงงาน 

471,874 คน 

ผ ู้ไม่อยู ่ในกำลังแรงงาน 

173,471 คน 
 
 
 

ผ ูม้ ีงานทำ 

464,333 คน 

ทำงานบ ้าน 

46,433 คน 
 
 
 

ผ ูว้ ่างงาน 

2,608 คน 

เร ียนหน ังส ือ 

36,899 คน 
 
 
 

ผ ูร้อฤดูกาล 

4,933 คน 

 
 
 
ที่มา: ส านักงานสถ  ต  จ ังหวัดกาญจนบุร ี 

อ ่ืนๆ 

90,139 คน 
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สำหร ับผู ้ม ีงานทำ 464,333 คน พบว ่าทำงานในภาคเกษตรกรรม 224,306 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 48.31

ของผู ้ม ีงานทำท ัง้หมด ส ่วนผู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมม ีจ านวน 240,026 คน (ร ้อยละ 51.69 ของ             

ผู ้ม ีงานทำท ัง้หมด) โดยกลุ่มผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรมจะท างานในอุตสาหกรรมการขายปล ีก การขายส ่ง         

มากท ่ีส ุด 63,519 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 13.68 ของผู ้ม ีงานทำนอกภาคเกษตร รองลงมาได ้แก่ การผล  ต              

มี 43,639คน ค  ด เป  นร ้อยละ 9 .40 ของ ผู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมท ัง้หมด โรงแรมและอาหาร                

31,780 คน ร ้อยละ 6.84 การก ่อสร ้าง 30,728คน ร ้อยละ 6.62 และสาขาการบร หารราชการและป้องกัน

ประเทศ 16,719 คน ร้อยละ 3.60 (แผนภมู   2) 
 

แผนภู ม ู2 ผ ้ม งำนท ำจังหวัดกำญจนบุร จ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรมนอกภำคเกษตรกรรมู 

5ูอูันดับแรกไตรมำสู2ูป ี2560 

 

 
 
 

ที่มา : สำนักงานสถ  ต  จงัหวัดกาญจนบุร ี 

หมายเหต ุ: 1. อัตราการม ีงานทำประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร= 

ผู้ม ีงานท าประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรX100 

     ผู้ม ีงานท าในจังหวัด 
 
 

เมื่อพ จารณาผู้มีงานท าตามอาชีพในไตรมาส 2 ปี 2560 พบว ่าอาช ีพท ่ีม ีผู้ทำงานมากท ่ีส ุด 5 อ ันด ับ 

แรกค ือ 1) ผู้ปฏ บัต งานที่ม ีฝ ีม ือด ้านการเกษตรและการประมงจ านวน 169,559 คน ร ้อยละ 36.52             

2) อาช ีพขั้นพื้นฐานต ่างๆในด ้านการขายและให ้บร  การ 94,991 คน ร ้อยละ 28.46 3) พน ักงานบร  การ           

และพนักงานในร้านค้าและตลาด 80,966 คน ร ้อยละ 17.44 4) ผู้ปฏ  บ ัต  งานด ้านความสามารถทางฝ ีม ือ         

และธ ุรก  จการค ้าท ่ีเกี่ยวข ้อง 48,848 คน ร ้อยละ 10.52 และ 5) ผู ้ปฏ  บ ัต  การโรงงานและเคร ือ่งจ ักรและ

ผูป้ฏ  บัต  งานด ้านการประกอบ 24,198 คน ร ้อยละ 5.21 (แผนภมู   3) 
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แผนภ ม ูู 3 ผู ้ม งำนท ำจังหวัดกำญจนบุร ูจ ำแนกตำมอำช พูไตรมำสู2ูปี 2560 (5ูอูันดับแรก) 

 

 

ที่มา : สำนักงานสถ  ต  จังหวัดกาญจนบุร ี 

 

หากศ ึกษาถ ึงระด ับการศ ึกษาของผู้ม  ีงานทำพบว ่า ผู้ม  ีงานทำส ่วนใหญ ่ม  ีการศ ึกษาระด  ับ         

ประถมศึกษา จ านวน 124,583 คน ค ดเป็นร้อยละ 26.83 รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาระดับต่ ากว่าประถมศึกษา 

ม ัธยมศ ึกษาตอนต้นและม ัธยมศ ึกษาตอนปลาย ม ีจำนวน 106,323คน (ร ้อยละ 22.90) 64,525 คน          

(ร ้อยละ 13.90) และ 64,016 คน (ร้อยละ 13.79) มหาว ทยาลัย จ านวน 62,519 คน (ร้อยละ 13.46) ตามล าดับ 

(แผนภมู   4) 

แผนภ ม ูู 4 ผู ้ม งำนท ำจังหวัดกำญจนบุร จำแนกตำมระดับกำรศูึกษำูไตรมำสู2 ป ี2560 
 

 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

13.79% 

64,016คน 

 
 
 
ต่ ากว่าประถม 

22.90% 

106,325คน 
 

 
 

มัธยมตอนต้น 

13.90% 

64,525คน 
 

ประถม

26.83% 

124,583คน 
 

 
ทีม่า:ส าน ักงานสถ ต จังหวัดกาญจนบุรี 
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อาชีพขัน้พืน้ฐานต่างๆในด้านการขายและให้บร การ 

พนักงานบร การ 

ด้านความสามารถทางฝีมือ 
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จ านวน(คน) 
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ใ นด้ านสถานภาพการท า ง านของผู้ มี ง านท าพบว่ าส่ ว น ใหญ่ท า ง าน เป็ นลู ก จ้ า ง เ อกชน                      

ร ้อยละ 37.40 (173,642 คน) รองลงมาท างานส่วนตัว ร ้อยละ 33.21 (154,218 คน) และช่วยธุรก จครัวเรือน                 

ร ้อยละ 18.38 (85,363 คน) ส ่วนผู้ม ีงานทำท ่ีม ีสถานภาพเป  นลูกจ้างรัฐบาลม ีร ้อยละ 9.16 (42,532 คน)              

และนายจ้างมรี้อยละ 1.80 (8,356 คน) (แผนภมู   5)  

แผนภ ม ู 5ูผู ้ม งำนท ำจังหวัดกำญจนบุร จ ำแนกตำมสถำนภำพกำรท ำงำนไตรมำส 2 ป ี2560 
 

 
 

ช่วยธุรก จครอบคร ัว 

18.38% 

85,363คน 

นายจ ้าง 

1.80 % 
8,356คน 

 
ล ูกจ้างเอกชน 

37.40% 

173,642คน 

 

 
 
 

ทำงานส ่วนตัว 

33.21 % 
154,218คน 

 

ลูกจ้างร ัฐบาล 

9.16 % 
42,532คน 

                  ที่มา:ส าน ักงานสถ ต จังหวัดกาญจนบุร ี

สำหรับแรงงานนอกระบบปี 2559 จากผลการศ ึกษาของสำน ักงานสถ  ต  จ ังหว ัดพบว ่าป ัจจ ุบ ันผู้ม ีงาน 

ทำอย ู่ในแรงงานนอกระบบม ีจ านวน 335,228 คน โดยแรงงานนอกระบบเหล ่านี้จะทำงานในภาคเกษตรเป  น 

ส ่วนใหญ่กล ่าวค ือม ีจ านวน 21,178 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 63.16 ขณะท ่ีนอกภาคเกษตรมี 107,477 คน (ร ้อยละ

32.06) ซ ่ึงกล ุ่มนอกภาคเกษตรน ้ี เมื่อพ จารณาจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบว ่าอ ุตสาหกรรมท ีม่ ี           

จ านวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรกค ือ 1) การขายส่งการขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต ์ฯ               

จ านวน 41,860 คน (ร ้อยละ 12.49) 2) การก ่อสร ้าง 22,552 คน (ร ้อยละ 6.73) 3) ท ่ีพ ักและบร  การด ้าน

อาหาร 21,581 คน (ร้อยละ 6.44) 4) การผล ต 18,213 คน (ร ้อยละ 5.43) และ 5) การขนส ่งสถานท ่ีเก  บส  นค ้า

และการคมนาคม จ านวน 2,686 คน (ร้อยละ 0.08) (แผนภมู   6) 

แผนภู ม  6ูผ ้ม งำนท ำท ่อย ่ในแรงงำนนอกระบบจังหวัดกำญจนบุร ูจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรม 

ููููููนอกภำคเกษตรู(5 อูันดับแรก)ูป ู 2559 

  

ที่มา : ส านักงานสถ ต จังหวัดกาญจนบุรี
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เมื่อพ จารณาแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพพบว ่าม ีงานท าในอาช ีพต ่างๆส ูงส ุด 5 อ ันด ับแรก  

ค ือ 1) ผู้ปฏ บัต งานที่มีฝีมือด้านเกษตรและประมง จำนวน 166,574 คน (ร ้อยละ 49.69) 2) อาช ีพพื้นฐานต ่างๆ

65,262 คน (ร ้อยละ 19.46) 3) พน ักงานบร  การ 58,498 คน (ร ้อยละ 17.45)  4) ด ้านความสามารถทางฝ ีม ือ

จ านวน 31,507 คน (ร้อยละ 9.40) และ 5) ผู ้ปฏ บัต งานโรงงานเครื่องจักร 6,662 คน (ร้อยละ 1.99) (แผนภมู   7) 

แผนภู ม ู 7ูจ ำนวนผ ้ม งำนท ำท ่อย ่ในแรงงำนนอกระบบในจังหวัดกำญจนบุร ูจ ำแนกตำมอำช พูปีู2559 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : สานักงานสถ  ต  จังหวดักาญจนบุร ี
 

 

 

 

 

 
 

              ที่มา : ส านักงานสถ ต จังหวัดกาญจนบุรี 

เม ่ือพ  จารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอายุพบว ่าส ่วนใหญ ่ม ีอาย ุในช ่วง 60 ปีขึ้นไปกล ่าวค ือ               

ผู ้ม ีอายุ 60 ปีขึ้นไป ม ีจ านวน 52,695 คน (ร ้อยละ 15.72) รองลงมาค ือผู ้ม ีอายุ 50-54 ปี ม ีจ านวน 

44,601 คน (ร ้อยละ 13.38) และอายุ 40 – 49 ปี จ านวน 42,619 คน (ร ้อยละ 12.71) ส ่วนช ่วงอายุ 15 – 19 ปี            

มนี ้อยท ่ีสุด 8,457 คน (ร้อยละ 2.52) (แผนภมู   8) 

แผนภ ม ูู 8ูจ ำนวนผ ้ม งำนท ำท ่อย ่ในแรงงำนนอกระบบในจังหวัดกำญจนบุร ูจ ำแนกตำมอำยุูปีู2559 
 

 

60 ป ีข ้ึนไป, 52,695.00, 

15.72% 

15-19 ป ี, 8,457.00,2.52% 20-24 ป ี, 27,087.00 

,8.08% 

 

25-29 ป ี, 

28,456.00 , 

55-59 ปี,33,990.00 , 

10.14% 
 
 
 
 

50-54 ป ี, 44,601.00, 

13.30% 

45- 49 ป ี, 42,619.00, 

12.71% 

 
30-34 ป ี, 26,201.00, 

7.82% 

 
 

35-39 ป ี, 

33,759.00 ,10.07% 
 

 
40- 44 ป ี, 37,365.00, 

11.15% 

8.49% 

 

 
ที่มา :   สำนกังานสถ  ต  จังหวัดกาญจนบุร ี 
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สำหรับด ้านการศ ึกษาพบว ่าแรงงานนอกระบบส่วนใหญ ่ม ีการศ ึกษาในระด ับต่ ากว ่าประถมศ ึกษา ค ือ           

ม ีจ านวน 110,332 คน (ร ้อยละ 32.91) รองลงมาค ือระด ับประถมศ ึกษาจ านวน 93,859 คน (ร ้อยละ 28.00) 

และระดับมัธยมศ ึกษาตอนต ้น 44,276 คน (ร้อยละ 13.21) (แผนภมู   9) 
 

แผนภ ม ู9ูผ ้ม งำนท ำท ่อย ่ในแรงงำนนอกระบบในจังหวัดกำญจนบุร ู จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำูปีู2559 
 

อุดมศ ึกษา 25,274 

คน 7.54% 
ม ัธยมศ ึกษาตอนปลาย  
37,189 คน 11.09% 

ไม ่ทราบ 1,145 คน 0.34% ไม ่ม ีการศ ึกษา 23,154 คน 

6.91% 

 
ม ัธยมศ ึกษาตอนต ้น 44,276 

คน 13.21% 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประถมศ ึกษา 93,859 คน 

28% 

ต่ ากว่าประถมศ ึกษา 

110,332 คน 32.91% 

 
 

 
ที่มา :   สำนักงานสถ  ต  จังหวัดกาญจนบุร ี 

 
 
 
 

กำรส่งเสร มกำรม งำนท ำ 
 
 

กำรจูัดหำงำนในประเทศ 
 
 

ภารก  จการส ่งเสร  มให ้ประชาชนม ีงานทำเป็นภารก  จหล ักของกระทรวงแรงงาน ซ ่ึงด าเน  นการโดย 

สำน ักงานจ ัดหางานจ ังหว ัดกาญจนบุรี ในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานในประเทศและต ่างประเทศ 

ในช ่วงไตรมาสท ่ี 2 (เมษายน– ม ถุนายน 2560) ม ีต าแหน ่งงานว ่างท ่ีแจ ้งผ ่านสำน ักงานจ ัดหางานจ ังหว ัด 

กาญจนบุรี 780 อ ัตรา ซ ่ึงม ีส ัดส ่วนท ่ีเพ ่มขึ้น 92 อ ัตรา จากไตรมาสท ่ีแล ้วท ่ีม ีจ านวนต าแหน ่งงานว ่าง               

688 อ ัตรา ในส ่วนของผู ้ลงทะเบ ียนสม ัครงานไตรมาสนี้ พบว ่ามี 895 คน เพ ่มขึ้น 191 คน จากไตรมาส          

ท ่ีแล ้วท ่ีม ีจ านวน 704 คน ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจ านวน 655 คน ลดลง 14 คน จากไตรมาส 

ท ่ีแล ้วท ่ีม ีจ านวน 699 คน (แผนภมู   10) 
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แผนภ ม ูู 10 เปร ยบเท ยบต ำแหน่งงำนว่ำง/กำรสมัครงำน/กำรบรรจุงำนไตรมำส 1 ป ี2560-2ูป ี2560 
 
 

                                                                     ที่มา  : สำน ักงานจัดหางานหวดักาญจนบุร ี 

 

ส าหร ับตำแหน ่งงานว ่างไตรมาสนี้พบว ่าเป็นชาย 173 อ ัตรา ค  ดเป็นส ัดส ่วนร ้อยละ 22.18                    

ของต าแหน ่งงานว ่างท ัง้หมด ขณะท ่ีเพศหญ  งมี 194 อ ัตรา (ร ้อยละ 24.87) และไม ่ระบ ุเพศ 413 อ ัตรา              

ร ้อยละ 52.95 การท ่ีตำแหน ่งงานว ่างกว ่าครึง่ไม ่ได ้ระบ ุเพศแสดงให ้เห  นว ่าสถานประกอบการหร ือนายจ ้าง

พ  จารณาเห  นว ่างานโดยท ั่วไปไม ่ว ่าชายหร ือหญ  งก  สามารถทำได ้เช ่นก ันหร ือไม ่ม ีความแตกต ่างในเร ื่อง 

เพศในอ ีกประการหนึ่ง นายจ้างพ จารณาเห นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือกมากกว่า           

การระบุเพศ (แผนภมู   11) 
 

แผนภ ม ูู 11ูต ำแหน่งงำนว่ำงในจังหวัดกำญจนบุร แยกตำมเพศไตรมำส 2 ปีู 2560 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจงัหวัดกาญจนบุร ี 
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เมื่อพ จารณาถึงจ านวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบว่ามีจ านวนทั้งส ้น 895 คน                      

เป  นชาย 346 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 38.66 และเป  นหญ  ง 549 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 61.34 และการบรรจ ุงาน             

ม ีผู ้ได ้ร ับการบรรจ ุให ้ม ีงานทำท ัง้ส ้น 655 คน โดยสัดส่วนของเพศหญ งจะได้รับการบรรจุงานมากกว่า              

เพศชายกล ่าวค ือ ผู ้บรรจุงานที่เป  นเพศหญ งมีสัดส ่วนร ้อยละ 63.05 (413 คน) ขณะท ่ีเพศชายม ีร ้อยละ 36.95 

(242 คน) ซ ่ึงเป  นสัดส่วนที่สอดคล้องกับจ านวนผู้สมัครงานที่มีเพศหญ งมากกว่าเพศชาย (แผนภมู   12) 
 

แผนภ ม ู 12 ตำแหนู่งงำนว่ำง/ผู ้สมูัครงำน/และกำรบรรจุงำนในจูังหวัดกำญจนบุร 

จำแนกตำมเพศไตรมำส 2ูป ี2560 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : สานกังานจัดหางานจังหวดักาญจนบุร ี 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุรี 

ส าหรับต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาไตรมาสนี้พบว่า ต าแหน ่งงานว ่างระด ับท ่ีต ้องการส ูงส ุด          

ค ือ ม ัธยมศ ึกษาม ีความต ้องการร ้อยละ 29.74 (232 อ ัตรา) รองลงมาเป็นระด ับปวส./อนุปร  ญญา                 

โดยมสี ัดส ่วนร ้อยละ 26.67 (208 อ ัตรา) ระด ับประถมศึกษาและต่ ากว่า ร ้อยละ 16.41 (128 อ ัตรา) ระด ับ

ปร  ญญาตรี ร ้อยละ 13.85 (108 อ ัตรา) และระดับ ปวช. ร้อยละ 13.33 (104 อัตรา) ตามลำด ับขณะท ีผู่ ้สม ัคร

งานไตรมาสนี้ ส ่วนใหญ ่เป็นผู ้ท ่ีม ีการศ ึกษาระดับมัธยมศ ึกษาสูงสุดร ้อยละ 36.76 (329 คน) รองลงมา            

เป็นระดับปร ญญาตรีจ านวน 216 คน (ร้อยละ 24.13) ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าคือร ้อยละ 17.32 (155 คน)

และผ ู้บรรจงุานระดับมัธยมศ ึกษาม ีการบรรจ ุงานมากท ่ีสุด จ านวน 240 คน (ร้อยละ 36.64) เมื่อเทียบกับระดับ

การศึกษาอื่นๆ รองลงมาเป็นระดับปร ญญาตรีมีร ้อยละ 22.75 (149 คน) และระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า         

มรี ้อยละ 18.32 (120 คน) (ตารางที ่1) 
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ต ำแหน่งงำนว่ำู(อัตรำ) บรรจุงำนู(คน) ผ ้ลงทะเบ ยนสมัครงำนู(คน) 
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ตำรำงท ูู่1 ตำแหนู่งงำนวู่ำง/ผู ้สมูัครงำน/บรรจุงำนในจังหวูัดกำญจนบุร จำแนกตำมระดับู

กำรศูึกษำไตรมำสู2ูป ี2560 

วุฒ ูกำรศึกษำ ตำแหน่งงำนว่ำง (อูัตรำ) ร้อยละ ผ ้สมูัครงำนู(คน) ร้อยละ บรรจุงำนู(คน) ร้อยละ 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า 128 16.41 155 12.34 120 18.32 

มัธยมศึกษา 232 29.74 329 36.80 240 36.64 

ปวช. 104 13.33 85 9.51 51  7.79 

ปวส./อนุปร  ญญา 208 26.67 109 12.19 95 14.50 

ปร  ญญาตรี 108 13.85 216 24.16 149 22.75 

ปร  ญญาโทข ้ึนไป - - - - - - 

รวม 780 100.00 894 100.00 655 100.00 

ที่มา : สำนกังานจดัหางานจงัหวัดกาญจนบุร ี 
 

ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับแรกค ือ 1) ผู้ปฏ บัต งานโดยใช้ฝีมือ

ในธุรก จต่างๆ 232 อ ัตรา (ร ้อยละ 29.74) 2) ผู้ปฏ บัต งานในโรงงานผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏ บัต งานด้าน

การประกอบการ 128 อ ัตรา (ร ้อยละ 16.41) 3) เสมียนเจ้าหน้าที่ 108 อ ัตรา (ร ้อยละ13.85) 4) ผู้ประกอบ

ว ชาชีพด้านต่างๆ 106 อ ัตรา (ร ้อยละ 13.59) และ 5) อาชีพงานพื้นฐาน 100 อ ัตรา (ร ้อยละ12.82) สำหร ับ

อาช ีพท ่ีม ีผู ้สม ัครงานส ูงส ุดค ืออาช ีพ 1) ผู้ปฏ บัต งานโดยใช้ฝีมือในธุรก จต่างๆจำนวน 329 คน (ร ้อยละ

36.76) รองลงมาค ือ 2) เสมียนเจ้าหน้าที่ 216 คน (ร ้อยละ 24.13) และ 3) ผู้ปฏ บัต งานในโรงงาน ผู้ควบคุม

เครื่องจักรและผู้ปฏ บัต งานด้านการประกอบการมีจำนวน 155 คน (ร้อยละ 17.32) ส ่วนการบรรจ ุงาน           

ม ีการบรรจ ุงานในอาชีพ 1) ผู้ปฏ บัต งานโดยใช้ฝีมือในธุรก จต่างๆ จ านวน 240 คน (ร ้อยละ36.64) 2) เสมียน 

เจ้าหน้าที่ 149 คน (ร ้อยละ 22.75) และ 3)ผู้ปฏ บัต งานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและปฏ บัต งานด้าน          

การประกอบการ ม ีจำนวน 120 คน (ร้อยละ 18.32) (ตารางที ่2) 

ตำรำงท ู่2ูต ำแหน่งงำนว่ำง/ผ ้สมัครงำน/บรรจุงำนในจังหวัดกำญจนบุร จ ำแนกตำมอำช พไตรมำสู2ูปีู2560 

ประเภทอำช ูพ ตำแหน่งงำนวำ่ง(อูัตรำ) ร้อยละ ผู ้สมูัครงำน

(คน) 

ร้อยละ บรรจูุงำน

(คน) 

ร้อยละ 
 

ผู ้บัญญ ัต  กฎหมายฯ 
1        0.13 25 2.79 22       3.36 

 

ผู ้ประกอบว  ชาช ีพด ้านต ่างๆ 
                 106       13.59 23 2.57 20 3.05 

 

ช ่างเทคน  คและผ ู้ปฏ  บ ัต  งานท ี ่เก ่ียวข ้อง 
5 0.64  61 6.82   52 7.94 

 

เสม ียนเจ ้าหน ้าท ่ี 
108 13.85  216 24.13  149      22.75 

 

พน ักงานบร  การพน ักงานขายฯ 
96 12.31  1 0.11  1 0.15 

 

ผู ้ปฏ  บ ัต  งานฝ ีม ือด้านการเกษตรฯ 
1 0.13 27 3.02  9 1.37 

 

ผู ้ปฏ  บ ัต  งานโดยใช ้ฝ ีม ือในธ ุรก  จต่างๆ 
              232       29.74 329 36.76           240      36.64 

 

ผู ้ปฏ  บ ัต  งานในโรงงานฯ 
               128 16.41 155 17.32           120      18.32 

 

อาช ีพงานพ ้ืนฐาน 
               100 12.82 36 4.02 25 3.82 

 

ผู ้ฝ ึกงาน 
3       0.38             22      2.46           17       2.60 

 

รวม 
780 100.00 895 100.00 655 100.00 
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หากศึกษาในด้านอุตสาหกรรมพบว่า อุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อ ันด ับแรกในไตรมาส 2            

ปี 2560 ค ือ 1) การขายส ่งขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต์ 435 อ ัตรา (ร ้อยละ 55.77) 2) การผล  ต 227 อัตรา         

(ร้อยละ 29.10) 3) และโรงแรมและภัตตาคาร 71 อ ัตรา (ร ้อยละ9.10) 4) การเป็นสื่อกลางทางการเง น 34 อ ัตรา     

(ร ้อยละ 4.36) และ 5) การขนส่ง สถานที่เก บส นค้าและการคมนาคม 8 อัตรา (ร้อยละ1.03) ซึ่งสอดคล้องกับการ

บรรจุงานที่พบว่าอุตสาหกรรมที่บรรจุงานได้สูงสุด คือ การขายส ่งขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต์ 343 คน            

(ร ้อยละ 52.37) รองลงมาค ือ การผล ต 196 คน (ร ้อยละ 29.92) และโรงแรมและภ ัตตาคาร 70 คน (ร้อยละ 

10.69) (ตารางที ่3) 

ตำรำงท ู่ 3 แสดงจ ำนวนต ำแหน่งงำนว่ำงและกำรบรรจุงำนจังหวัดกำญจนบุร ู จำแนกตำมอูุตสำหกรรม 

ูููููููไตรมำสู2 ปีู 2560 
 
 

ประเภทอูุตสำหกรรม 

ตำแหนู่งงำนว่ำง บรรจูุงำน 
จ ำนวน 
(อูัตรำ) 

ร้อยละ จ ำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 

1.เกษตรกรรมการล่าส ัตว ์และการป ่าไม้ - - 

 

- - 
2.การผล ต 227 29.10 196 29.92 
3. การก่อสร้าง 1 0.12 1 0.15 

4.การขายส่งการขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์ 435 55.77 343 52.37 

5.โรงแรมและภัตตาคาร 71 9.18 70 10.69 
6. การขนส่ง สถานที่เก บส นค้าและการคมนาคม 8 1.03 8 1.22 
7.การเป  นสื่อกลางทางการเง น 34 4.36       34 5.19 
8.ก จการด ้านอส ังหาร มทร ัพย ์การให้เช ่าและก จกรรมทาง 

ธุรก  จ - - - - 

7.การบร  หารราชการและการป้องกันประเทศรวมทั้งการ 
ประกันสังคมภาคบ ังคับ 

- - - - 

8.งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1 0.13 1 0.15 
9.ลูกจา้งในครัวเรือนส่วนบุคคล 

3 0.38 2 0.31 

รวม 780 100 655 100 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจงัหวดักาญจนบุร ี 
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ช่วงอายุที ่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่จะมีอายุ 18-24 ปี ตลาดแรงงาน        

มีความต ้องการส ูงส ุดโดยม ีตำแหน ่งงานว ่าง 228 อ ัตรา (ร ้อยละ29.23) รองลงมาค ืออายุ 25–29 ปี               

209 อัตรา (ร้อยละ 26.79) และอาย ุ30–39 ปี 208 อ ัตรา (ร ้อยละ 26.67) ขณะเดียวกันผู้สมัครงานส่วนใหญ่ 

จะมีอายุ 18-24 ปี มีจ านวน 237 คน (ร้อยละ 26.48) รองลงมาเป็นผู้สมัครงานที่มีอายุ 25- 29 ปี มีจ านวน

236 คน ร้อยละ 26.37 และอายุ 30-39 ปี มีจ านวน 217 คน (ร้อยละ 24.25) ตามล าดับ ขณะที่ผู้มีอายุ           

25-29 ปี ได ้ร ับการบรรจ ุงานส ูงส ุดจ านวน 221 คน (ร ้อยละ 33.74) รองลงมาค ือช ่วงอายุ 30-39 จำนวน              

179 คน (ร้อยละ 27.33) และอาย ุ18-24 ปี  จ านวน 120 คน (ร้อยละ 18.32)  

แรงงำนต่ำงดู้ำว 
 

จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในประเทศไทย จำแนกได้เป  น 2 กลุ่มใหญ่ๆ คือ 

1. กลุ ่มแรงงานท ่ีเข ้ามาอย ่างถ ูกกฎหมายเช ่นประเภทตลอดช ีพ ประเภทช ั่วคราวท ่ีขออน ุญาตทำงาน 

ตามมาตรา 7 ประเภทส่งเสร มการลงทุนและกฎหมายอื่นๆตาม มาตรา 10 ประเภทท ่ีได ้ร ับอน ุญาตทำงาน           

ตามข ้อตกลง MOU และประเภทพ  ส ูจน ์ส ัญชาต  ค ือกลุ ่มแรงงานส ัญชาต  ลาว ก ัมพ ูชา ที่เข้ามาท างานช ั่วคราว          

เด  มเป  นแรงงานผ ดกฎหมายภายหลังรัฐบาลได้ด าเน นการจัดท าการพ สูจน์สัญชาต และลงนาม MOU เพื่อให ้         

เข ้ามาทำงานอย่างถูกกฎหมาย 

2. กลุ่มแรงงานที่เข้าเมอืงผ ดกฎหมายที่ได้รับอนุญาตท างาน แบ่งเป็น 

- แรงงานตา่งด ้าวตามมาตรา 12 ยกเว้นตามมต  ครม. 

- แรงงานต ่างด ้าว 3 ส ัญชาต  (พม ่า ลาว ก ัมพ ูชา) ตามมต  คณะร ัฐมนตรี และในเขตพ ัฒนาพ  เศษ 

เฉพาะก จใน 5 จ ังหวัดชายแดน จ านวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลอืจ านวน 3,340 คน จำแนกเป  น 

กล ุ่มต ่างๆ ดังน ้ี 1.ประเภทชั่วคราว 301 คน 2.ประเภทมาตรา 13  3,230 คน (แผนภูม   13) 
 

แผนภู ม ู 13ูคนต่ำงด้ำวท ่ไดรับอนุญำตท ำงำนจังหวัดกำญจนบูุร จ ำแนกตำมลูักษณะกำรเขู้ำเม ูองู

และประเภทคนตู่ำงด้ำวไตรมำส 2 ป ี2560 
 

ประเภทกำรไดู้รับอนุญำต (คน) 

1.ประเภทตลอดชีพ - 

2.ประเภทส่งเสร มการลงทุน - 

3.ประเภทชั่วคราว 301 

4.ประเภทมาตรา 12 ยกเว ้นมต  ครม. 3,230 

รวม 3,531 
 

ที่มา : สำนกังานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุร ี 
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เมื่อศึกษาแรงงานต่างด้าวจ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาต ที่เข้ามาท างานมากที่สุด ม ีจ านวน             

258 คนอาชีพที่คนต่างด้าวท ามากที่สุด 5 อาช ีพได ้แก่ (1) ครูสอนภาษา ร ้อยละ 52 .71  (136 คน)                    

(2) อาสาสมัคร ร ้อยละ 18.22 (47 คน) (3) ผู้จัดการ ร ้อยละ 7.36 (19 คน) (4) กรรมการผู ้จัดการ ร้อยละ 5.43             

(14 คน) และ (5) ช่างช านาญการต ดตั้ง/ประกอบเครื่องจักร,ผู้ประสานงานต่างประเทศ ร้อยละ 3.88 (10 คน)              

ต ัวเลขด ังกล ่าวแสดงให ้เห  นว ่าในการส่งเสร มการลงทุนจากต่างประเทศนั้นประเทศที่ เป็นเจ้าของทุน                  

จะส่งผู้บร หาร ผู ้ประกอบว  ชาช ีพ (ผู ้เช ่ียวชาญ) ช ่างเทคน  ค ภาครัฐจึงควรส่งเสร มให้มีการถ ่ายทอด

เทคโนโลย ีให ้แก ่แรงงานไทยซ ่ึงจะท าให้แรงงานไทยสามารถพัฒนาศักยภาพให้มีขีดความสามารถในการ

แขง่ขันเพ ่มขึ้นได้ (แผนภมู   14) 

แผนภู ม ู 14 แรงงำนต่ำงด้ำวถ กกฎหมำยจังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมประเภทอำช ูพและสูัญชำต ู 

 ูููููููููท ่เข้ำมำท ำงำนมำกท ูสุ่ดู(ยกเว้นประเภทตลอดช พ) 5ูอูันดับแรกไตรมำสู2 ป ี2560 

 
 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจงัหวดักาญจนบุร ี 

 

มต  ครม.เม ่ือว ันท ่ี 23 ก ุมภาพ ันธ์ 2559 คนต ่างด ้าว 3 ส ัญชาต  (เม ียนมา ลาว ก ัมพ ูชา) จดทะเบ ียน 

แรงงานต ่างด ้าว ณ ศูนย์บร การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว (One Stop Service : OSS) จ ังหว ัดกาญจนบุรี 

ระหว ่างว ันท ่ี 1 เมษายน–29 กรกฎาคม 2559 จ านวนท ัง้ส ้น 15,013 คน จ าแนกเป  นแรงงานต ่างด ้าวส ัญชาต  

เมียนมา จ านวน 13,916 คน กัมพูชา จ านวน 867 คน ลาว จำนวน 230 คน (แผนภมู   15) 

แผนภ ม ูู 15ูแรงงำนต่ำงด้ำวท ่ย ่นขอจดทะเบ ยนูณูศู นยู์บร กำรแบบเบ็ดเสร็จ (OSS)ูจังหวัดกำญจนบุร ู

จ ำแนกตำมสูัญชำต ูไตรมำส 2 ปีู 2560 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ทีม่า : สำนักงานจัดหางานจงัหวดักาญจนบุร ี 
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ควำมตู้องกำรและกำรขำดแคลนแรงงำน 
 

- 
 
 

ูแรงงำนไทยในต่ำงประเทศ 
 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปท างานต่างประเทศในไตรมาสนี้ มีจำนวน 49 คน เพ ่มขึ้นเมื่อเปร ียบเท ียบ

ก ับไตรมาสท ่ีแล ้วม ีจำนวน 36 คน ผู ้แจ ้งความประสงค ์ไปทำงานต ่างประเทศ ส ่วนใหญ ่เป็นผู ้ม ีการศ ึกษา

ระด ับประถมศ ึกษาจำนวน 22 คน (ร ้อยละ 44.90) รองลงมาค ือระด ับม ัธยมศ ึกษาจำนวน 19 คน ค  ดเป็น

ร ้อยละ 38.78 ขณะท ่ีระด ับปร  ญญาตรี ม ีจำนวน 6 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 12.24 ระด ับปวช./ปวส./

อน ุปร  ญญา จำนวน 1 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 2.04 และระดับปร ญญาโท จ านวน 1 คน ค ดเป็นร้อยละ 2.04 

(แผนภ ูม  20) ข ้อม ูลด ังกล ่าวสะท ้อนให ้เห  นว ่าแรงงานส ่วนใหญ ่ท ่ีน  ยมไปท างานต่างประเทศจะเป็นแรงงาน

ระดับล่างหรือไร้ฝีมือ ซึ่งอาจจะม ีผลมาจากประเทศเหล ่านั้นขาดแคลน แรงงานไร ้ท ักษะฝ ีม ือ เช ่นงาน

ก ่อสร ้างกรรมกรหร ือผู ้ร ับใช ้ในบ ้านนั้นเอง และหากแรงงานเหล ่านี้ออกไป ทำงานต่างประเทศก  ส่งผลให ้

แรงงานในจังหวัดกาญจนบุรีขาดแคลนแรงงานตามมา 

แผนภ ม ู 20ูแรงงำนไทยในจูังหวัดกำญจนบุร ท ูแ่จู้งควำมประสงคู์เด ูนทำงไปทำงำนตู่ำงประเทศู

จ ำแนกตำมระดับกำรศูึกษำไตรมำสู2 ป ี2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุร ี 

 

ในส่วนของการอนุญาตให้ไปท างานต่างประเทศ ไตรมาส 2 ปี 2560 พบว ่าม ีจำนวนท ัง้ส น้ 49 คน            

ค ือ ประเภท Re-Entry คือกลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา 49 คน (รอ้ยละ 100) 
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แผนภ ม ู 21 แรงงำนไทยในจูังหวัดกำญจนบุร ท ูไ่ดู้รับอนูุญำตไปทำงำนตู่ำงประเทศู

จำแนกตำมว ธ เด นทำงไตรมำส 2ูปีู 2560 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Re –Entry 49 
 

 
 

ที่มา  : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุร ี 

เมื่อพ จารณาเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แล้วพบว ่าผู้ได ้ร ับอน ุญาตให ้ไปทำงานต ่างประเทศในภาพรวม

ไตรมาสนี้มอีัตราเพ ่มขึน้จากไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน 37 คนโดยว ธี Re-Entry 

แรงงานไทยเด  นทางไปทำงานตามท ่ีได ้ร ับอน ุญาตในไตรมาส 2 ปี 2560 ส ่วนใหญ ่จะไปทำงาน               

ในภ ูม  ภาคเอเช ีย ม ีจ านวน 23 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 46 ของแรงงานไทยท ่ีไปทำงานต ่างประเทศท ั้งหมด 

รองลงมาค ือภ ูม  ภาคตะว ันออกกลางจ านวน 13 คน ร ้อยละ 26.53 และตะวันออกกลาง 7 คน ร ้อยละ

24.49 (แผนภมู   22) 

แผนภ ม ู 22 แรงงำนไทยในจูังหวัดกำญจนบุร ท ่ไดู้รูับอนูุญำตไปทำงำนตู่ำงประเทศจำแนกตำมภ ม ูภำคู

ไตรมำส 2 ป ี2560 

 
 

ที่มา  : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบุร ี 

เอเชีย,23,46.94% 
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กำรพฒันำศักยภำพแรงงำน 
 

ในรอบไตรมาส 2 ปี 2560 (เด ือนเมษายน– ม ถุนายน 2560) ส านักงานพ ัฒนาฝ ีม ือแรงงาน

กาญจนบุรีได้ด าเน นการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ ได ้แก่ การฝ ึกเตร ียมเข ้าทำงาน การฝ ึก 

ยกระดับฝ ีม ือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพื่อเพ ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐาน

ฝ ีม ือท ัดเท ียมประเทศต ่างๆ ขณะเดียวกันเป  นการพัฒนาท ักษะให้สอดคล ้องกับความต ้องการของตลาดแรงงาน 

โดยภาพรวมของการฝ ึกต่างๆ 

หากพ  จารณาตามกลุ ่มอาช ีพพบว ่าม ีผู้เข ้าร ับการฝ ึกเตร ียมเข ้าทำงาน 24 คน กลุ ่มอาช ีพท ีม่ ีการฝ ึก

เตร ียมเข ้าทำงานส ูงส ุดในไตรมาสนี้ค ือธ ุรก  จและบร  การ จ านวน 24 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 100 ของจำนวนผู ้เข ้า 

รับการฝ ึก ท ัง้นีเ้ป  นผ ู้ที่อยู่ระหวา่งฝ ึกท ัง้หมด 

สำหร ับการฝ ึกยกระด ับฝ ีม ือแรงงานในไตรมาส 2 ปี 2560 พบว ่าม ีผู ้เข ้าร ับการฝ ึกยกระด ับฝ ีม ือ 
แรงงานท ัง้ส ้น 1,203 คน พ จารณาตามกลุ่มอาชีพที่ฝึกพบว่ากลุ่มธุรก จและบร การ ม ีการฝ ึกยกระด ับฝ ีม ือ 

แรงงานส ูงส ุดจ านวน 914 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 75.98 ของผู ้เข ้าร ับการฝ ึกยกระด ับฝ ีม ือแรงงาน รองลงมา

ได ้แก่ ช ่างไฟฟ้าอ  เล กทรอน กส์คอมพ วเตอร ์ 196 คน (ร ้อยละ 16.29) ตามลำด ับ ผู้ผ ่านการฝ ึกยกระด ับฝ ีม ือ 

แรงงานในไตรมาสนี้ 1,121 คน พบว่ากลุ่มอาชีพที่มีผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานสูงสุด ค ือ ธ ุรก  จและ 

บร  การ 862 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 76.90 ของผู ้ผ ่านการฝ ึกยกระด ับฝ ีม ือแรงงานท ัง้หมด รองลงมาได ้แก่ 

ช ่างไฟฟ้าอ เล กทรอน กส์คอมพ วเตอร์ 166 คน (ร้อยละ 14.81) และช ่างเครื่องกล 73 คน (ร้อยละ 6.51) 

ส่วนการทดสอบมาตรฐานฝมีอืแรงงานซึ่งพบว่าในไตรมาสนีม้ีผู้เข้าร ับการทดสอบ 102 คน พบว ่ากลุ่ม 
อาช ีพที่มีการทดสอบมากท ่ีส ุดค ือ ช ่างไฟฟ ้าอ  เล  กทรอน  กส์คอมพ  วเตอร์ 102 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 100            

ของจ านวนผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด และมีผู้ผ่านการฝึกของการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด                  

59 คน ค ดเป็นรอ้ยละ 100 
 

 

กำรคุ้มครองแรงงำนและสวูัสด กำร 
 

 

กำรตรวจแรงงำน 

กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารก จด้านการส่งเสร มการมีงานท าการพ ัฒนาฝ ีม ือแรงงานเพื่อ 

ยกระด ับฝ ีม ือให ้เป  นท ่ียอมร ับของตลาดแรงงาน และท ัดเท ียมมาตรฐานสากล แล ้วอ ีกภารก  จหนึ่งท ีเ่ก  ดขึ้น 

ต่อเนื่องภายหลังการส่งเสร มให้คนมีงานท าแล้วคือ ภารก  จด ้านการคุ ้มครองล ูกจ ้าง ให ้ได ้ร ับความเป็นธรรม 

ในการทำงานโดยสำน ักงานสว ัสด  การและคุ ้มครองแรงงานจ ังหว ัดกาญจนบ ุรี เป  นหน ่วยงานท ่ีม ีบทบาทในการ 

คุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการท างาน ภายใต ้พระราชบัญญ ัต  คุ ้มครองแรงงานเพื่อไม ่ให้ 

ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้างโดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด ค ือ ให ้ม ีค ุณภาพช ีว  ตท ่ีด ีขึ้นขณะเด ียวก ันในอ ีกด ้าน 

หนึ่งก ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุต ธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม ่โอนเอ ียงไปด ้านใดด ้านหนึง่ ท ัง้นีม้าตรการ  
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ที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้และสวัสด การที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการด ารงชีว ต รวมถ ึงได ้ร ับการ 

คุ้มครองแรงงานให้ม ีคุณภาพช ีว  ตท ่ีด ีขึน้ได ้ค ือการตรวจสถานประกอบการเพือ่ให ้แน ่ใจว ่าผู้ใช ้แรงงานได ้ร ับการ

ปฏ  บัต  และด ูแลตามกฎหมาย ขณะเด ียวก ันจะเป็นมาตรการในการกระตุ ้นให ้สถานประกอบการเอาใจใส ่ด ูแล 

ลูกจ ้างของตนให้มากขึ้นอ ีกด ้วย ส าหรับในไตรมาส 2 ป ี2560 ส านักงานสวัสด การและคุ ้มครองแรงงานจ ังหว ัด 

กาญจนบ ุรี ได ้ด าเน  นการตรวจสถานประกอบการท ัง้ส ้น 124 แห ่งม ีล ูกจ ้างท ่ีผ ่านการตรวจหร ือได ้ร ับการ 

คุ้มครองรวม 3,852 คน จ าแนกเป  นชาย 1,944 คน (ร้อยละ 50.47 ของลูกจา้งที่ตรวจทั้งหมด) หญ  ง 1,908 คน 

(ร้อยละ 49.53 ของลูกจ้างที่ตรวจท ัง้หมด) ซ ่ึงสถานประกอบการท ่ีตรวจส ่วนใหญ ่เป  นสถานประกอบการ   

ขนาดเล  ก ค ือ 5-9 คน ค  ดเป็นร ้อยละ 26.61 (33 แห ่ง) รองลงมาเป็นสถานประกอบการ 10-19 คน ค  ดเป็น

ร ้อยละ 26.61 (33 แห ่ง) สถานประกอบการขนาด 20-49 คน ค ดเป็นร้อยละ 23.39 (29 แห่ง) ขณะที่สถาน

ประกอบการขนาดใหญ่ตั ้งแต่ 500-999 คนม ีการตรวจเพ ียงร ้อยละ 0.81 (1 แห่ง) ผลการตรวจพบว่า              
สถานประกอบการส ่วนใหญ ่ร ้อยละ 89.52 (จำนวน 111 แห ่ง) ปฏ  บ ัต  ถ ูกต ้องตามกฎหมายขณะที่สถาน

ประกอบการที่ปฏ บัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมายมีรอ้ยละ 18.84 (จ านวน 26 แห ่ง) 
 

ตำรำงู4 อูัตรำกำรปฏ ูบัต ไม่ถ กตู้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนจำแนกตำมขนำดสถำนู

ประกอบกำรจังหวัดกำญจนบุร ไตรมำส 2ูป ี2560 

ขนำดูสถำนประกอบกำร 

 

สถำนประกอบกำรท ู่ผำ่นกำรตรวจ 
 

ปฏ ูบัต ไม่ถู กตู้อง 
อัตรำกำปฏ บัต 

ไม่ถู กต้องฯ 

1- 4คน  6 0 0 
5- 9คน 33 2 15.38 

10- 19คน 33  5 38.46 
20- 49คน 29 6 46.15 
50- 99คน 18 0 0 

100- 299คน 4 0 0 
300- 499คน 0 0 0 
500- 999คน 1 0 0 

1,000  คน+
 0 0 0 

รวม                       124 13 100.00 
 

ที่มา : สำนักงานสวัสด  การและค ุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุร ี 
 

สำหรับสถานประกอบการที่ปฏ บัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานจ านวน 13 แห ่ง ซ ่ึงม ี           

บางแห ่งม ีเร ่ืองท ่ีปฏ  บัต  ไม ่ถ ูกต ้องหลายเร ่ือง และพบว ่าเร ่ืองท ่ีปฏ  บัต  ไม ่ถ ูกต ้องส ูงส ุด ค ือ ค ่าจ ้างขั้นต่ า          

มีทั้งหมด 13 แห ่ง (ร ้อยละ 100) ของเรื่องที่ปฏ บัต ไม่ถูกต้องเมื่อพ จารณาตามประเภทอุตสาหกรรมพบว่า 
อ ุตสาหกรรม ท ่ีปฏ  บ ัต  ไม ่ถ ูกต ้องตามกฎหมาย 3 อ ันด ับแรกได ้แก่ 1) การผล ต ร้อยละ 30.77 (4 แห่ง)            
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2) การก่อสร้าง ร ้อยละ 23.08 (3 แห ่ง) 3) การขนส ่งสถานท ่ีเก บส นค้าและการคมนาคม,โรงแรมและภัตตาคาร

การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ รอ้ยละ 15.38 (2 แห่ง) (แผนภูม  23) 
แผนภ ม ูู 23 ประเภทอูุตสำหกรรมท ูป่ฏ ูบัต ไม่ถ กตู้องตำมกฎหมำยคุ้มครองแรงงำนจูังหวัดกำญจนบูุร ู

ไตรมำสู2 ป ี2560 

 
 

ที่มา : สำนักงานสวัสด  การและค ุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุร ี 

 

เมื่อส านักงานสวัสด การและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบ ุรี ตรวจพบว ่าสถานประกอบการ 

ไม ่ปฏ  บ ัต  ตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงาน จะม ีการดำเน  นการเพื่อให ้สถานประกอบการนั้นปฏ  บ ัต  ให ้ถ ูกต ้อง          

ตามกฎหมายแรงงาน เพื่อให ้เก  ดความเป  นธรรมแก ่ล ูกจ ้าง ได ้แก่ การแนะนำให ้ปฏ  บ ัต  ในส ่งท ่ีถ ูกต ้อง            

การออกหน ังส ือเช ญพบ การออกค าสั่งให้ด าเน นการเปรียบเทียบปรับ หรือการส่งเรื่องด าเน นคดี ทั้งนี ้           

การจะด าเน นการในลักษณะใดจะพ จารณาตามความรุนแรงของปัญหา จากต ัวเลขข ้างต ้นพบว ่าการตรวจ

แรงงานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ร ้อยละ 100 (13 แห ่ง) คือ การออกค าสั่งให้ด าเน นการ                    

(แผนภูม  24) 

แผนภู ม ู 24 กำรด ำเน ูนกำรของเจู้ำหนู้ำท ูส่ำหรูับสถำนประกอบกำรท ูป่ฏ ูบูัต ูไมู่ถู กต้องตำมกฎหมำยู

ในจังหวัดกำญจนบุร ไตรมำส 2ูปีู 2560 

 
ที่มา : สำนักงานสว ัสด  การและค ุม้ครองแรงงานจงัหวดักาญจนบุร ี 
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ููููกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน 
สำหร ับการตรวจความปลอดภ ัยในการทำงาน ซ ่ึงเป็นเคร ่ืองม ือในการคุ ้มครองด ูแลความปลอดภ ัย          

อาช ีวอนาม ัย และสภาพแวดล ้อมในการทำงานของล ูกจ ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภ ัยในการทำงาน  

ย ังเป  นอ ีกมาตรการหนึ่งท ่ีด าเน  นการเพื่อกระตุ ้นส ่งเสร  มให ้เจ้าของสถานประกอบการเห  นความสำค ัญ 

และตระหนักถ ึงเรื่องความปลอดภัยในการทำงาน เพราะหากการท างานม ีความปลอดภัยย ่อมส ่งผลถ ึงค ุณภาพ 

ช ีว  ตท ่ีดีของผู้ใช้แรงงานตามมา เม ่ือคนงานม ีค ุณภาพช ีว  ตท ่ีดีจะทำงานอย ่างม ีความส ุขและจะส ่งผลต ่อ

ผลผล  ตท ่ีเพ ่มส ูงขึ้นของสถานประกอบการอ ันนำไปสู่ผลก าไรตามมาน่ันเอง ในไตรมาสท ่ี 2 ปี2560 

สำน ักงานสว ัสด  การและคุ ้มครองแรงงานจ ังหว ัดกาญจนบ ุรี ได ้ดำเน  นการตรวจความปลอดภ ัยในสถาน 

ประกอบการท ัง้ส ้น 66 แห ่ง ล ูกจ ้างท ่ีผ ่านการตรวจท ัง้ส ้น 1,486 คน โดยในไตรมาสนี้ ม ีการตรวจสถาน 

ประกอบการลดลงจากไตรมาสท ่ีแล ้ว (ไตรมาส 1 ปี 2560 ตรวจ 97 แห ่ง) ขณะท ่ีล ูกจ ้างท ่ีผ ่านการตรวจ

1,486 คน ลดลงจากไตรมาสท ่ีแล้ว 5,385 คน (ไตรมาส 1 ปี 2560 ล ูกจ ้างผ่านการตรวจ 6,871 คน) แสดงให้ 

เห  นว ่าในไตรมาสนี้การตรวจความปลอดภ ัยในสถานประกอบการขนาดเล  กม ีส ัดส ่วนท ่ีลดลงจ ึงท าให ้             

จ านวนลูกจ ้างลดลงเนื่องจากสถานประกอบการม ีลูกจ ้างน้อยลง 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภ ัยในการทางานส ูงส ุดในไตรมาส 2 ปี 2560      

ได ้แก่ การผล  ต จ านวน 31 แห ่ง ค  ดเป  นร ้อยละ 46.97 ของสถานประกอบการท ่ีตรวจท ัง้หมด รองลงมาค ือ

ประเภท การขายส่งขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต ์จ านวน 24 แห ่ง ร ้อยละ 36.36 การขนส่งสถานที่เก บส นค้า             

และการคมนาคม 15 แห ่ง ร ้อยละ 7.58 และก  จการด ้านอส ังหาร  มทร ัพย์การให ้เช ่าและก  จกรรม ทางธุรก  จ          

2 แห ่ง ร้อยละ 3.03 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีอตัราการปฏ บัต ไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภ ัยในการทางานส ูงส ุดใน 

ไตรมาส 2 ปี 2560 ได ้แก่ การผล ตร ้อยละ 90.48 (19 แห ่ง) รองลงมาได ้แก่เกษตรกรรม การล่าสัตว์และการ

ป่าไม้ร ้อยละ 4.76 (1 แห ่ง) การก่อสร้าง ร้อยละ 4.76 (1 แห่ง) 
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ตำรำงท ูู่5 ผลกำรตรวจควำมปลอดภัย/อูัตรำกำรปฏ ูบัต ไม่ถ กตู้องตำมกฎหมำยในจังหวัดกำญจนบุร ู

(3ูอูันดับแรก) ไตรมำส 2 ปีู 2560 
 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก.ท ่ีผ ่าน 
การตรวจ 

ผลการตรวจ อัตราการปฏ บัต ไม่
ถูกต้อง ถูกตอ้ง ไม่ถูกตอ้ง 

1.เกษตรกรรมการล่าสัตว์และการป ่าไม้ 
2.การประมง 

3.การทำเหม ืองแรแ่ละเหม ืองห  น 

4.การผล ต 

5.การไฟฟ้าก๊าซและการประปา 

6.การก่อสร้าง 

7.การขายส่ง การขายปลีก การซ ่อมแซมยาน 
ยนต์ฯลฯ 

8.โรงแรมและภัตตาคาร 

9.การขนส ่งสถานที่เก  บส นค้าและการ 

คมนาคม 

10.การเป  นสื่อกลางทางการเง น 

11.ก จการด ้านอส ังหาร มทรัพย์การให ้เช ่า 

และก จกรรมทางธุรก จ 

12.การบร หารราชการและการป้องกัน 

ประเทศฯลฯ 

13.การศ ึกษา 

14.งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 

15.ก จกรรมด ้านบร การช ุมชนสังคมฯ 

16.ลูกจา้งในครัวเร ือนส่วนบ ุคคล 

17.องคก์ารระหว ่างประเทศอ ่ืนๆและสมาช  ก 

18.ไม่ทราบ 

1 
0 
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0 
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0 

0 
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0 
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5 
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0 

1 

0 

0 
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0 

1 
0 

0 

19 

0 

1 
 
 

0 

0 
 
 

0 

0 
 
 

0 
 
 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

          4.76 
- 

- 

        90.48 

- 

4.76 
 
 

- 

- 
 
 

- 

- 
 
 

- 
 
 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
รวม 66 45 21 100 

 

 
ที่มา  :  สำนกังานสวัสด  การและค ุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุร ี 
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การด าเน  นการของเจ ้าหน ้าท ่ีในส ่วนของสถานประกอบการท ่ีปฏ  บ ัต  ไม ่ถ ูกต ้องตามกฎหมายความ

ปลอดภ ัยในการทำงาน ประกอบไปด้วยการให้ค าแนะน าในว ธีการปฏ บัต ที่ถูกต้อง การออกคำสั่งให ้ส ่งเอกสาร 

เร ียกพบ ปร ับปร ุง หร ือหย ุดการใช ้เคร ่ืองจ ักร รวมท ัง้การส ่งเร ่ืองดำเน  นคดี ท ัง้นี้ในบางแห ่งอาจม ีการ

ด าเน  นการมากกว ่า 1 กรณี สำหร ับไตรมาส 2 ปี 2560 ซ ่ึงพบว ่าม ีสถานประกอบการปฏ  บ ัต  ไม ่ถ ูกต ้องตาม 

กฎหมายความปลอดภัยจ านวน 21 แห ่ง ในส่วนใหญ่จะด าเน  นการออกค าสั่ง ม ีจ านวน 21 แห่ง 
 

กำรแรงงำนสัมพูันธู์ 
 

นอกเหน ือจากภารก  จด ้านการคุ ้มครองแรงงานและด ูแลด ้านความปลอดภ ัย ทั้งแก ่ล ูกจ ้าง           

และนายจ ้างแล ้ว กระทรวงแรงงานโดยส านักงานสวัสด การและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี ย ังม ีภารก  จ

ในการส ่งเสร  มและพ ัฒนาระบบแรงงานส ัมพ ันธ ์ให ้เหมาะสมและสอดคล ้องก ับเศรษฐก  จส ังคม เพื่อป ้องก ันความ 

ข ัดแย ้ง และเสร  มสร ้างความร ่วมม ือท ่ีด ีต ่อก ันระหว ่างนายจ้าง ล ูกจ ้าง และผู ้ม ีส ่วนเกี่ยวข ้อง โดยม ีเป ้าหมาย 

หล ักเพื่อสร ้างส ันต  ส ุขในวงการแรงงาน ให ้นายจ ้างและล ูกจ ้างม ีท ัศนคต  ท ่ีด ีต ่อก ันในการทำงาน เพราะหาก 

นายจ ้างล ูกจ ้างม ีความเข ้าใจก ันเป  นอย ่างด ีย ่อมไม ่เก  ดปัญหาข ัดแย ้งข้ึน เม ่ือปัญหาข ้อข ัดแย ้งไม ่ม ีพล ังในการ 

ข ับเคล่ือนงานหร ือท ีมงานก  จะด ีน่าไปสู ่การเพ ่มผลผล  ตหร ือเพ ่มผล  ตภาพในการปฏ  บ ัต  งาน ล ูกจ ้างหร ือผู ้ใช ้ 

แรงงานม ีความส ุขในการทำงาน ค ุณภาพช ีว  ตย ่อมด ีขึ้นขณะเด ียวก ันนายจ ้างก  ม ีความส ุขเน ่ืองจากม ีผลผล  ต 

เพ ่มขึ้นเป็นผลกำไรตามมา ท ัง้นี้ในกลุ ่มของนายจ ้างและล ูกจ ้างจะม ีการต้ังองค์การเพื่อทำหน ้าท ่ีเป็นต ัวแทน

ตนเองโดยเม ่ือพ  จารณาในส ่วนองค ์การนายจ ้าง ไตรมาส 2 ปี 2560 พบว ่าม ีองค ์กรนายจ ้างรวม                

3 แห ่ง จ าแนกเป  นสมาคมนายจ้างท ัง้หมด (แผนภมู   25) 

แผนภ ม ู 25 จำนวนองคู์กำรนำยจู้ำงในจังหวัดกำญจนบุร ไตรมำส 2 ปีู 2560 
 
 
 
 
 

สมาคมนายจ้าง 

(3 แห ่ง) 
 
 
 

 
                                              ที่มา:  สำน ักงานสว ัสด  การและค ุม้ครองแรงงานจงัหวัดกาญจนบุร ี 
 
 

 

ในส่วนจ านวนองค์การล ูกจ ้างข ้อม ูล ณ ส น้ไตรมาส 2 ปี 2560 ไม ่ม ีองค ์กรล ูกจ ้างของจ ังหว ัด 

กาญจนบุรี 
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แผนภ ม ูู 26 จ ำนวนองคู์กำรล กจู้ำงในจังหวัดกำญจนบุร ไตรมำสู2ูป ี2560 
 

 
 
 
 

องค์การล ูกจ้าง 

(0 แห ่ง) 
 

 
 
 
 
 

ที่มา : สำนกังานสว ัสด  การและค ุม้ครองแรงงานจงัหวดักาญจนบุร ี 

 

ส าหรับการเก ดขอ้เรียกร้อง/ข้อพ พาทแรงงานและข้อขัดแย้งในรอบไตรมาสที่ 2 ปี 2560 พบว ่าไม ่ม ีการ

แจ ้งข้อเร ียกร้องใดๆ ท ัง้ส ้น 
 

สวัสด ูกำรแรงงำน 
 

ก  จกรรมท ่ีช ่วยสน ับสน ุนส ่งเสร  มให ้ผู ้ใช ้แรงงานม ีค ุณภาพช ีว  ตท ่ีด ีขึ้น นอกเหน ือจากการตรวจสถาน 

ประกอบการเพื่อให้การคุ้มครองให ้ผู ้ใช้แรงงานตามที่ได ้กล่าวมาแล้ว ส านักงานสว ัสด  การและคุ ้มครองแรงงาน 

จ ังหว ัดกาญจนบุรีย ังม ีการส ่งเสร  มการจ ัดสว ัสด  การแรงงานในสถานประกอบการโดยในไตรมาส 2 ปี 2560

ได้ด าเน นการส่งเสร มให้สถานประกอบการ จัดสวัสด การในรูปแบบต่างๆ แก ่ล ูกจ ้างหร ือผู ้ใช ้แรงงาน            

ค ือ ส่งเสร มการให้บร การด้านสวัสด การแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด 34 แห ่ง ล ูกจ ้างท ีไ่ด ้ร ับการ 

สง่เสร ม 397 คน (ตารางที่ 6) 

ตำรำงท ู่ 6 กำรสง่เสร มกำรจูัดสวูัสด กำรแรงงำนจำแนกก ูจกรรมท ูส่่งเสร ูมไตรมำส 2 ป ู 2560 
 

 

ก จกรรมที่ส่งเสร  ม แห่ง คน 

1.สง่เสร มและใหบ้ร การด้านสวัสด การแรงงาน 
นอกเหน ือจากท ่ีกฎหมายกำหนด 

2.ด าเน นการพ ัฒนาเด กปฐมวัยศูนย์เด กเล ก 

ว ทยาเขตส ร  นธรราชว ทยาล ัยในพระราช ูปถัมภ์ 

3.ให้บร การเง  นกู้กองท ุนเพือ่ผ ู้ใชแ้รงงาน 

4.ส ่งเสร มความรู ้เก ่ียวก ับสวัสด การแรงงาน 

5.จัดคาราวานแก้จนเพื่อให ้บร การดา้นสวัสด การ 

และคุ้มครองแรงงาน 

34 
 

 
- 

 
 

- 

- 

- 

397 
 

 
- 

 
 

- 

- 

- 

ที่มา  :  สำนักงานสวัสด  การและค ุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุร ี 
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กำรเล ูกจ้ำงแรงงำน 
 

 

สำน ักงานประก ันส ังคมจ ังหว ัดกาญจนบุรี รายงานสถานการณ ์เล  กจ ้างไตรมาส 2 ปี 2560 ม ีสถาน 

ประกอบการท ่ีเล  กก  จการจำนวน 30 แห ่ง ล ูกจ ้างถ ูกเล  กจ ้าง 130 คน ส ่วนใหญ ่เป็นสถานประกอบการ           

ขนาดเล  ก ค ือ ขนาด 1– 9 คน โดยม ีส ัดส ่วนร ้อยละ 83.33 (25 แห ่ง) ของสถานประกอบการท ่ีเล  กก  จการ

ท ัง้หมด ลกูจ ้างถูกเล กจ้างจำนวน 52 คน ค ดเป  นร ้อยละ 40 ของจำนวนลูกจ ้างที่ถูกเล กจ้างทั้งหมด 

แผนภ ม ู 27 สถำนประกอบกำรท ูเ่ล กก ูจกำร/ลู กจ้ำงท ูถู่ กเล กจำ้งในจังหวดักำญจนบุร ไตรมำส 2ูปีู 2560 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ทีม่า: สำน ักงานประก ันสังคมจังหวัดกาญจนบุร ี 

เม ่ือพ  จารณาประเภทก  จการท ่ีม ีการเล  กจ ้างส ูงส ุด 5 อ ันด ับแรกเร ียงลำด ับได ้ด ังนี้ 1) ร ้านส  นค ้า

เบ  ดเตล  ดการค ้าอื่นๆ จำนวน 7 แห ่ง ค  ดเป็นร ้อยละ 23.33 ของสถานประกอบการท ่ีเล  กจ ้างท ั้งหมด        

ล ูกจ ้างท ่ีถ ูกเล  กจ ้าง 25 คน 2) การค้าเครื่องใช้ไฟฟ้ายานพาหนะจ านวน 7 แห ่ง ค ดเป็นร ้อยละ 23.33 ล ูกจ ้าง           

ที่ถูกเล กจ้าง 10 คน 3) อื่นๆ และส่วนราชการจำนวน 5 แห ่ง ค ดเป็นร ้อยละ 16.67 ล ูกจ ้างถ ูกเล  กจ ้าง 68 คน 

4) ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า จ านวน 4 แห่ง ค ดเป็นร้อยละ 13.33 ลูกจ ้างที่ถูกเล กจ้าง 13 คน และ             

5) การก่อสร้าง จ านวน 4 แห ่ง (ร้อยละ 13.33) ลูกจ ้างถูกเล กจ้าง 6 คน (แผนภมู   28) 

แผนภ ม ู 28 สถำนประกอบกำรท ู่เล กก ูจกำรส งสุดู5 อูันดับแรกจูังหวัดกำญจนบุร ไตรมำส 2 ป ี2560 

 
  

ที่มา:  สำนกังานประกันสงัคมจ ังหวัดกาญจนบุร ี 

0 

5 

10 7 7 
5 

4 4 
3 

แห่ง/คน 

สถาน

ประกอบการ 1-9 

คน 25 แห่ง 

(83.33 %) 

สถาน

ประกอบการ 10 

คน ขึ้นไป 5 แห่ง 

(16.67 %) 

สถานประกอบการ 

1-9 คน 

สถานประกอบการ 

10 คนขึ้นไป 
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กำรประสบอันตรำย/เจ็บป่วยจำกกำรทำงำน 
 

 
 

ส าหรับการประสบอันตรายหรือเจ บป่วยเนื่องจากการท างานในรอบไตรมาส 2 ปี 2560 พบว ่า            

การประสบอันตรายหรือเจ บป่วยเนื่องจากการท างานมีทั้งส ้น 89 คนโดยขนาดสถานประกอบการท ่ีม ีการ

ประสบอันตรายหรือเจ บป่วยสูงสุดคือขนาดสถานประกอบการท ่ีม ีล ูกจ ้าง 100 - 299 คน โดยม ีจ านวน              

19 คน ค ดเป  นร ้อยละ 21.35 รองลงมา คือขนาด 500 - 999 คน จ านวน 14 คน (ร้อยละ 15.73) และขนาด 

300 – 499 คน มีจำนวน 13 คน (ร ้อยละ 14.61 ) ตามลำด ับ ส ่วนสถานประกอบการขนาด 20 – 49 คน ม ีการ

ประสบอ ันตรายหรอืเจ บป่วยเนื่องจากการท างานน้อยที่สุดคือ จ านวน 2 คน ค ดเป  นร ้อยละ 2.25 (ตารางที่ 7) 

ตำรำงท ู่ 7 ผู ้ประสบอูันตรำยหร ูอเจ็บป่วยเน ู่องจำกกำรทำงำนในจูังหวัดกำญจนบุร ู ููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููููู

จำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำรไตรมำสู2 ป ี2560 
 

ขนำดสถำน 
ูประกอบ 

ูก จกำร 

ควำมรู้ำยแรง 
 

 

รวม ตำย ส ญ
หำย 

ส ญเส ย
อวัยวะ
บำงส่วน 

หยุดงำน
เก นู3ูวนั 

หยูุดงำน 

ไ ม่ เ ก น 3 วัน 

1-4 คน - - - 3 2      5 

5-9 คน - - - 2 6 0 

10 - 19 คน - - - 7 5 12 

20 – 49 คน - - - 1 1      2 

50 – 99 คน 1 - - 6 5     12 

100 – 299 คน - - - 10 9 19 

300 – 499 คน - - - 4 9     13 

500 – 999 คน - - - 4 10    14 

1,000  คน+
 - - - 4 8 12 

รวม 1 - - 41 55     89 
 

ที่มา:  สำนักงานประกันสงัคมจ ังหวัดกาญจนบุร ี 

 

เมื่อพ จารณาผูป้ระสบอันตรายหรือเจ บป่วยจากการท างาน 97 คน ตามประเภทความร ้ายแรงพบว ่า 

หย ุดงานไม ่เก  น 3 ว ัน ม ีจ านวน 55 คน ค  ดเป  นร ้อยละ 56.70 และผู้หย ุดงานเก  น 3 ว ัน จ านวน 41 คน ค ดเป็น

ร้อยละ 42.27 และผู ้ท ่ีเสียช ีว ตม ีจ านวน 1 คน ค ดเป  นร ้อยละ 1.03 
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แผนภ ม ูู 29ูผู ้ประสบอูันตรำยหร ูอเจ็บป่วยเน ู่องจำกกำรท ำงำนในจูังหวัดจำแนกตำมประเภทู

ผลกำรประสบอูันตรำยไตรมำสู2ูปี 25560 
 
 
 

หยด ุดงานเก  น 3 วนั

ร้อยละ42.27 

(จำนวน  41 คน) 

เสียช ีว ตร้อยละ 1.03 

(จำนวน 1คน) 

 

 
 
 
 
 

หยุดงานไม่เก น 3 วนั

ร้อยละ 56.70 

(จำนวน 55 คน) 
 

 
 
 

ที่มา : สำนกังานประกันสงัคมจ ังหวัดกาญจนบุร ี 

 

ส าหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างานใน 5 อ ันด ับแรกสร ุปได ้ด ังนี้ 1) ว ัตถุหร ือส ่งของ

พังทลาย หล่นทับ จ านวน 15 คน ค  ดเป็นร ้อยละ 15.46 ของสาเหต ุการประสบอ ันตรายท ัง้หมด 2) ว ัตถ ุส ่งของ

กระแทก/ชนม ีจ านวน 14 คน (ร ้อยละ 14.43) 3) หกล้ม ลื่นล้ม จ านวน 12 คน (ร ้อยละ 12.37) 4) ว ัตถ ุหร ือ

ส ่งของตัด/บาด/ท ่มแทงม ีจ านวน 11 คน (ร ้อยละ 11.34) 5) ว ัตถ ุหร ือส ่งของหนีบ/ดึง จ านวน 10 คน (ร้อยละ 

10.31) (แผนภมู   30) 

แผนภ ม ูท ู่ 30 ผู ้ประสบอูันตรำยหร ูอเจ็บป่วยเน ู่องจำกกำรท ำงำนจูังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกููู

ตำมสำเหตุกำรประสบอูันตรำย (5 อูันดับแรก) ไตรมำสู2 ป ี2560 

 

ที่มา : สำนกังานประก ันสังคมจ ังหวัดกาญจนบุร ี 
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กำรประกันสังคม 
 

 

ภารก จด้านการประกันสังคมเป  นอีกภารก จที่กระทรวงโดยสำน ักงานประก ันส ังคมจ ังหว ัดกาญจนบ ุรี    

ม ีหน ้าท ่ีต ้องด ูแลผู้ใช ้แรงงาน เพื่อให ้ม ีค ุณภาพช ีว  ตท ่ีด ีขึ้นและม ีหล ักประก ันช ีว  ตท ่ีมั่นคงเม ่ือยามแก ่ชราอ ีกด ้วย 

ข ้อม ูล ณ ส ้นไตรมาส 2 ปี 2560 พบว่ามีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งส ้น 2,911 แห ่ง              

โดยส ่วนใหญ ่เป็นสถานประกอบการขนาด 1-4 คน ค ือม ีจำนวน 1,430 แห ่ง ค  ดเป็นร ้อยละ 49.12 สำหร ับ 

ผู ้ประก ันตนท ัง้ส ้น 60,515 คนส ่วนใหญ ่เป็นผู ้ประก ันตนในสถานประกอบการขนาด 300-499 คนขึ้นไป              

มจีำนวน 11,320 คน ค ดเป  นร ้อยละ 18.82 (ตารางที ่8) 

ตำรำงท ูู่8ูจ ำนวนสถำนประกอบกำรและผ ้ประกันตนจังหวัดกำญจนบูุร จำแนกตำมขนำด

สถำนประกอบก ูจกำรไตรมำส 2 ป ี2560 
 

 
 

ขนำดสถำนประกอบกำร 
สถำนประกอบกกำร 

(แหู่ง) 

 

ผู ู้ประกูันตน(คน) 

 

1-4 คน 
 

5-9 คน 
 

10- 19คน 
 

20- 49คน 
 

50- 99คน 
 

100-299  คน 

300- 499คน 

500–999คน 
 

>1,000คน 

 

1,430 
 

569 
 

421 
 

278 
 

85 
 

77 

37 

12 
 

2 

 

3,312 
 

3,908 
 

4,970 
 

8,728 
 

6,028 
 

10,868 

11,320 

8,387 
 

2,994 

รวม 2,911 60,515 

ที่มา  :  สำนักงานประกันสงัคมจ ังหว ัดกาญจนบุร ี 
 

ป ัจจ ุบ ันจ ังหว ัดกาญจนบ ุรีม ีสถานพยาบาลในส ังก ัดประก ันส ังคมทีเ่ป  นสถานพยาบาลของร ัฐบาล 

จ านวน 3 แห ่ง ค ดเป  นร ้อยละ 100 (แผนภมู   31) 
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แผนภ ม ูู 31ูจำนวนสถำนพยำบำลในสังกัดประกูันสังคมของจังหวัดกำญจนบูุร ูณูไตรมำสู2 ป ี2560 
 
 
 

 
ร ัฐบาล 

3 แห ่ง 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : ส านักงานประกันสังคมจงัหวัดกาญจนบุรี 
 

จำนวนการใช ้บร  การของกองท ุนประก ันส ังคมพ จารณาตามประเภทของประโยชน ์ทดแทนซ ึง่ม ี           

7 กรณีได ้แก่ เจ บป่วย คลอดบ ุตร ท ุพลภาพ ตาย สงเคราะห ์บ ุตร ชราภาพ และว ่างงาน พบว ่าจ านวน

ผู้ใช ้บร  การมีทั้งส ้น 35,631 ราย ค ดเป  นร ้อยละ 58.88 ของผ ู้ประกันตนทั้งหมด ซ ่ึงจ านวนผู ้ใช้บร การใน           

ไตรมาสนี้เพ ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล ้ว ท ่ีม ีจ านวน 18,082 คน สำหรับประเภทประโยชน์ทดแทนท ่ีผ ู้ประกันตน          

ใช ้บร  การส ูงส ุดในไตรมาสนีไ้ด ้แก่ กรณ ีสงเคราะห ์บ ุตร ม ีผู ้ประก ันตนใช ้บร  การ 28,295 ราย ค  ดเป  นร ้อยละ

79.41 ของผู ้ใช ้บร  การท ัง้หมด รองลงมาได ้แก ่กรณ ีเจ  บป่วย 3,406 ราย ค  ดเป็นร ้อยละ 9.56 ว ่างงาน          

ม ีจำนวน 1,104 ราย ค  ดเป็นร้อยละ 3.10 คลอดบุตรมจีำนวน 949 ค  ดเป  นร ้อยละ 2.66 ตามล าดับ (แผนภมู   32) 

แผนภ ม ู 32ูผู ้ประกันตนท ่ใช้บร ูกำรกองทุนประกูันสูังคมในจูังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมประเภท 

ประโยชนู์ทดแทนไตรมำสู2 ป ี2560 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : สำนกังานประกันสงัคมจ ังหวัดกาญจนบุร ี 
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หากพ จารณาตามปร มาณการจ่ายเง นประโยชน์ทดแทนจะพบว ่าม ีการจ ่ายเง  นท ัง้ส ้น 52,540,000 

บาท โดยกรณ ีชราภาพม ีการจ ่ายเง  นส ูงส ุดถ ึง 14,700,000 บาท ค  ดเป  นร ้อยละ 27.98 ของเง  นประโยชน์ 

ทดแทนท ่ีจ ่าย รองลงมาคือกรณีสงเคราะห์บุตร จ ่ายเง  นประโยชน ์ทดแทน 11,930,000 บาท (ร ้อยละ

22.71) และกรณีคลอดบ ุตร 11,330,000 บาท (ร้อยละ 21.56) (แผนภมู   33) 

แผนภ ม ู 33ูกำรจู่ำยเง ูนประโยชนู์ทดแทนจังหวัดกำญจนบูุร จำแนกตำมประเภทประโยชนู์ทดแทนู

ไตรมำส 2 ป ี2560 

 
 

 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ที่มา: สำน ักงานประกันสังคมจ ังหวัดกาญจนบุร ี 
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ภำคผนวก 
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ตำรำง 1ูจำนวนผ ้ม งำนทำจูังหวัดกำญจนบุร จำแนกตำมสถำนภำพแรงงำนูไตรมำส 2 ปีู 2560 
 

 
 
 

สถำนภำพแรงงำน 
2/2560 

ชำย หญ ง รวม 
ผู ้อยู ่ในวยัแรงงำน (อำยูุู15 ป ูขู้ึนไป) 319,457 325,888 645,345 
1. ผู ้อยู่ในกำลังแรงงานรวม (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 260,353 211,521 471,874 
1.1 ผู ้มีงานท า 256,584 207,749 464,333 
1.2 ผู ้วา่งงาน 1,198 1,409 2,608 
1.3ก าลังแรงงานที่รอฤด ูกาล 2,570 2,363 4,933 
2.ผู ้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 59,104 114,367 173,471 

2.1 ทำงานที่บ ้าน 1,875 44,558 46,433 

2.2 เรียนหนังสือ 16,946 19,954 36,899 
2.3 ยังเด กชรา/ไม่สามารถทำงานได้ - - - 
2.4 อืน่ๆ 40,284 49,855 90,139 

 
 

ท ่ีมา: ส านักงานสถ ต  จังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 2ูผู ้ม งำนท ำจังหวัดกำญจนบุร จำแนกตำมประเภทอูุตสำหกรรมูไตรมำสู2ูปีู 2560 
 

 

ประเภทอูุตสำหกรรม 
2/2560 

ชำย หญ ง รวม 
รวม 256,584 207,749 464,333 

ภำคเกษตรกรรม 129,522 94,784 224,306 
1.เกษตรกรรมการป่าไม้และการประมง 129,522 94,784 224,306 

นอกภำคเกษตรกรรม 127,061 112,966 240,026 

2.การท าเหม ืองแร่และเหม ืองห  น 511 293 805 
3.การผล ต 21,773 21,866 43,639 
4.ไฟฟ้าก๊าซไอน้าและระบบปรับอากาศ 2,078 573 2,650 
5.การจัดหาน้าการจัดการและการบาบ ัดน้ าเสียของเสียและส  ง่ปฎ กูล 1,808 415 2,223 
6. การก่อสร ้าง 24,692 6,036 30,728 
7. การขายส่งและการขายปลีกการซ่อมยานยนต์ 32,356 31,356 63,519 
8.การขนส ่งและสถานที่เก  บส นค้า 4,445 491 4,936 
9.ท ่ีพักแรมและบร การด ้านอาหาร 10,055 21,725 31,780 
10.ข้อมูลข ่าวสารและการส ่ือสาร 138 - 138 
11.ก จกรรมทางการเง นและการประกันภัย 1,958 1,724 3,718 
12.ก จกรรมอสังหาร มทร ัพย ์ - 330 330 
13.ก จกรรมทางว  ชาช ีพว  ทยาศาสตรแ์ละเทคน ค 804 161 965 
14.ก จกรรมการบร หารและการบร การสนับสนุน 1,068 672 1,740 
15.การบร หารราชการการป้องกันประเทศการประกันสังคม 10,447 6,272 16,719 
16.การศ ึกษา 5,363 8,398 13,761 
17.ก จกรรมดา้นสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 746 3,867 4,612 

18.ศ  ลปะความบันเท  งและนันทนาการ 4,128 3,431 7,558 
19.ก จกรรมบร การด ้านอ ่ืนๆ 4,151 4,189 8,341 
20.ก จกรรมการจ ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคลการผล  ตส นค ้าและ 
บร การที่ทาขึน้เองเพื่อใช ้ในครัวเรือน 

540 841 1,381 

21.ก จกรรมขององคก์ารระหว่างประเทศ - 217 217 
22.ไม่ทราบ - 345 345 

 

 

ท ่ีมา: ส านักงานสถ ต  จังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 3 ผู ้ม งำนท ำจังหวัดกำญจนบูุร จำแนกตำมอำช พและเพศไตรมำส 2ูป ี2560 
 

 
 

 
ประเภทอำช พ 

2/2560 

ชำย หญ ง รวม 

รวม 256,584 207,749 464,333 

1.ผู ้บ ัญญ ัต กฎหมายข้าราชการระดับอาวุโสและผู ้จ ัดการ 5,272 1,634 6,906 

2.ผู ้ประกอบว  ชาช ีพด้านต ่างๆ 5,431 8,778 14,209 

3.ผู ้ประกอบว ชาช ีพด ้านเทคน คสาขาต ่างๆและอาช ีพท ่ีเกี่ยวข้อง 4,947 4,629 9,576 

4.เสมียน 3,437 11,296 14,733 

5.พนักงานบร การและพน ักงานในร ้านค้าและตลาด 31,506 49,460 80,966 

6.ผู ้ปฏ บัต งานทีม่ ีฝ ีม ือในด ้านการเกษตรและการประมง 99,715 69,844 169,559 

7.ผู ้ปฏ บัต งานด้านความสามารถทางฝีม ือและธุรก  จการค้าท ่ีเกี่ยวข้อง 36,349 12,499 48,848 

8.ผู ้ปฏ บัต การโรงงานและเครื่องจ ักรและผู ้ปฏ บัต  งานด้านการประกอบ 19,425 4,773 24,198 

9.อาช ีพขัน้พืน้ฐานต่างๆในด้านการขายและการให้บร การ 50,502 44,490 94,991 

10.คนงานซ ่ึงม ได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - 345 345 
 

ท ่ีมา: ส านักงานสถ ต  จังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำงู4 ผู ้ม งำนทำจูังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมระดับกำรศูึกษำและเพศูไตรมำส 2ูป ี2560 
 

 
 

 

ระดับกำรศูึกษำ 
2/2560 

ชำย หญ ง รวม 
รวม 256,584 207,749 464,333 

1.ไม่ม ีการศ ึกษา 17,763 18,342 36,105 
2.ต่ ากว ่าประถมศึกษา 52,666 53,657 106,323 
3.ประถมศึกษา 74,205 50,378 124,583 
4.มัธยมศ ึกษาตอนต ้น 41,979 22,546 64,525 
5.มัธยมศ ึกษาตอนปลาย 37,117 26,899 64,016 

- สายสามัญ 29,318 20,172 49,490 
- สายอาช ีวศ ึกษา 7,799 6,727 14,526 
- สายว ชาการศ ึกษา - - - 

6.อุดมศ ึกษา 28,852 33,665 62,519 
- สายว ชาการ 17,716 18,772 36,488 
- สายว ชาช ีพ 8,218 8,418 16,637 
- สายว ชาการศ ึกษา 2,918 6,475 9,394 

7.การศ ึกษาอืน่ๆ - - - 
8.ไม่ทราบ 4,001 2,262 6,263 

 

ท ่ีมา: ส านักงานสถ ต  จังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำงู5 จำนวนผู ้ม งำนท ำท ่อยู ่ในแรงงำนนอกระบบจังหวัดกำญจนบุร ู จำแนกตำมอูุตสำหกรรม

และเพศูป ู 2558-2559 
 

ประเภทอุตสำหกรรม 
2558 2559 

รวม ชำย หญ ูง รวม ชำย หญ ูง 
ยอดรวม 307,416 167,370 140,045 335,228 182,801 152,428 

ภำคเกษตร 168,770 95,577 73,193 211,728 119,688 92,041 

เกษตรกรรม การล ่าสัตว์และการป ่าไม้ 168,770 95,577 73,193 211,728 119,688 92,041 

การประมง - - - - - - 

นอกภำคเกษตร 138,647 71,773 66,852 123,500 63,112 60,386 

การทาเหม ืองแร ่และเหม ืองห  น - - - - - - 

การผล ต 21,213 9,581 11,632 18,213 7,613 10,600 

การไฟฟา้แก๊สและการประปา 616 444 172 - - - 

การจัดหาน้ าการบำบัดน้ าเสีย - - - 403 - 403 

การก่อสร ้าง 23,530 19,533 3,977 22,522 20,749 1,803 
การขายส ่งการขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต ์ 

จักรยานยนต ์ของใช ้สว่นบ ุคคลและของใชใ้นครัวเรือน 

ครัวเร ือน 

 
 

47,122 

 
 

22,856 

 
 

24,266 

 
 

41,860 

 
 

20,216 

 
 

21,644 

การขนส ่งสถานท ่ีเก บส  นค้าและการคมนาคม 2,559 2,224 334 2,686 2,154 532 

โรงแรมและภัตตาคาร 20,954 6,311 14,642 21,581 6,628 14,953 

ขอ้มูลข ่าวสาร การส ่ือสาร 530 278 251 - - - 

ก จกรรมด ้านการเง น - - - 182 - 182 

บร  การด ้านอสงัหาร  มทร ัพย ์การให้เช ่าและบร  การ 

ทางธุรก จ 

 
363 

 
- 

 
363 

 
877 

 
- 

 
877 

ก จกรรมทางว ชาช ีพ 180 180 - 446 446 - 

ก จกรรมการบร  หาร 7,002 4,366 2,636 3,005 1,419 1,586 

การบร  หารราชการและการป ้องกันประเทศ รวมท ั้ง 

การประกันสังคมภาคบ ังคับ 

 
1,405 

 
990 

 
415 

 
1,233 

 
604 

 
629 

การศ ึกษา 781 - 781 814 - 814 

การบร  การด ้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์ 462 239 223 632 391 240 

ศ  ลปะบ ันเท  ง 1,587 1,277 311 2,036 770 1,265 

ก จกรรมบร  การอ ่ืนๆ 10,169 3,320 6,849 6,980 2,122 4,858 

ลูกจ้างในคร ัวเร ือนส ่วนบ ุคคล 174 174 - - - - 

องค ์การระหว่างประเทศและองคก์ารต ่างประเทศ 

อ ่ืน ๆ และสมาช  ก 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ไม ่ทราบ - - - - - - 

ท ่ีมา : ส าน ักงานสถ ต  จังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 6ูจำนวนตำแหนู่งงำนวู่ำงูผ ้สมัครงำนและกำรบรรจุงำนจังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมู

กำรศูึกษำไตรมำส 1ูป ู 2560 - 2 ปีู 2560 
 
 

 

 
 
 
 

วุฒ ูกำรศูึกษำ 

ไตรมำส 1 ปีู 2560 ไตรมำสู2 ป ี2560 

ตำแหนู่งู

งำนว่ำงู

(อูัตรำ) 

ผู ้ลงทะเบ ยนู

สมูัครงำนู

(คน) 

บรรจูุงำนู

(คน) 

ตำแหนู่งู

งำนว่ำงู

(อูัตรำ) 

ผู ้ลงทะเบ ยนู

สมูัครงำน 

(คน) 

บรรจูุงำนู

(คน) 

รวม 688 704 669 780 895 655 
ประถมศึกษาและต่ ากว ่า 159 210 199 128 155 120 
มัธยมศ ึกษา 204 222 221 232 329 240 
ปวช. 106 70 55 104 85 51 

- พาณ  ชย์ - 26 12 4 22 17 
- ช ่าง - 12 12 - 27 9 
- อืน่ๆ 106 32 31 100 36 25 

ปวส. 91 81 75 112 108 94 
- พาณ  ชย์ 6 33 31 5 61 52 
- ช ่าง 6 11 9 1 25 22 
- อืน่ๆ 79 37 35 106 23 20 

อนุปร ญญา 59 3 2 96 1 1 
ปร ญญาตรี 69 118 117 108 216 149 
ปร ญญาโท - - - - - - 
ปร ญญาเอก - - - - - - 
อื่นๆ - - - - - - 

 

ท ่ีมา : ส าน ักงานจัดหางานจ ังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำงู7 จ ำนวนตำแหน่งงำนวู่ำงผ ้สมัครงำนและกำรบรรจุงำนจงัหวดักำญจนบุร ู

จำแนกตำมอำช พไตรมำสู1 ป ี2560 – 2ูป ี2560 
 
 

 

 
 
 
 

ประเภทอำช พ 

ไตรมำสู1 ป ี2560 ไตรมำส 2ูปีู 2560 

ตำแหนู่ง 
งำนว่ำง 
(อูัตรำ) 

ผู ้ 
ลงทะเบ ยน 
สมูัครงำน 

(คน) 

บรรจูุ 
งำน 
(คน) 

ตำแหนู่ง 
งำนว่ำง 
(อูัตรำ) 

ผู ้ 
ลงทะเบ ยน 
สมูัครงำน 

(คน) 

บรรจูุ 
งำน 
(คน) 

รวม 688 704 669 780 895 655 

1.ผู ้บ ัญญ ัต กฎหมาย 
ขา้ราชการระดับอาวุโส 

ผ ู้จัดการ 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

- 1        25      22 

2.ผ ู้ประกอบว ชาช ีพดา้นต ่างๆ 7 15 7 106 23 20 

3. ช ่างเทคน คและผ ู้ปฏ บัต  งาน 
ท ่ีเกี่ยวข้อง 

 
 

165 

 
 

161 

 
 

160 5 61 52 

4.เสมยีนเจ ้าหน้าท ่ี 255 262 260 108 216 149 

5.พนักงานบร การพนักงาน 
ขายในร ้านค ้าและตลาด 

 
 

96 

 
 

92 

 
 

88 96   1   1 

6.ผู ้ปฏ บัต งานฝ ีม ือด ้าน 
การเกษตรและประมง(แปรรูป ขั้น

พ ้ืนฐาน) 

 
 
 
 

15 

 
 
 
 

17 

 
 
 
 

13 1 27 9 

7.ผู ้ปฏ บัต งานโดยใช ้ฝ ีม ือใน 
ธุรก  จต่างๆ 

 
 

11 

 
 

14 

 
 

9 232 329 240 

8.ผู ้ปฏ บัต งานในโรงงานผู ้
ควบคุมเครื่องจ ักรและ 

ผ ู้ปฏ บัต งานดา้นการ 

ประกอบการ 

 
 
 
 
 
 

69 

 
 
 
 
 
 

66 

 
 
 
 
 
 

64 128 155 120 

9.อาช ีพงานพืน้ฐาน 70 75 68 100 36 25 

T ผ ู้ฝ ึกงาน - - - 3 22 17 

ท ่ีมา : ส าน ักงานจัดหางานจ ังหวัดกาญจนบ ุร ี
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ตำรำงู8 จ ำนวนตำแหน่งงำนวู่ำงและกำรบรรจุงำนจังหวัดกำญจนบุร จ ำแนกตำมประเภทู

อูุตสำหกรรมไตรมำส 1ูปีู 2560– 2ูป ี2560 
 
 

 
ประเภทอูุตสำหกรรม 

ไตรมำส 1ูป2ี560 ไตรมำส 2 ป ี2560 

ตำแหนู่ง 
งำนว่ำง 
(อูัตรำ) 

บรรจูุ 
งำน 
(คน) 

ตำแหนู่ง 
งำนว่ำง 
(อูัตรำ) 

บรรจูุ 
งำน 
(คน) 

รวม 688 669 780 655 
1.เกษตรกรรมการล่าส ัตว์และการป่าไม้ 95 97 - - 
2.การประมง - - - - 
3.การทาเหม ืองแร ่และเหม ืองห  น - - - - 
4.การผล ต 383 375 227 196 
5.การไฟฟ ้าแก๊สและการประปา - - - - 
6.การก่อสร ้าง - - 1 1 
7.การขายส่งการขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ของใช ้ส่วนบุคคลและของใช ้ในครัวเรือน 

146 137 435 343 

8.โรงแรมและภัตตาคาร 14 12 71 70 
9.การขนส ่งสถานที่เก  บส นค้าและการคมนาคม - - 8 8 
10.ตัวกลางทางการเง  น 6 6 34 34 
11.บร การด ้านอสังหาร  มทร ัพย ์การให้เช ่าและบร การทาง 
ธุรก  จ 

 
 

9 

 
 

9 

- - 

12.การบร หารราชการและการป้องกันประเทศรวมทั้งการ 
ประกันสังคมภาคบ ังคับ 

7 7 - - 

13.การศ ึกษา - - - - 
14.การบร การด ้านสุขภาพและงานด ้านสังคมสงเคราะห์ 3 1 1 1 
15.การให้บร การช ุมชนสังคมและบร การส่วนบุคคลอืน่ๆ 25 25 - - 
16.ลูกจา้งในครัวเร ือนส่วนบ ุคคล - - 3 2 
17.องคก์ารระหว ่างประเทศและองค์การต ่างประเทศอืน่ๆ 
และสมาช  ก 

 
 

- 

 
 

- 

- - 

18.ไม่ระบ ุประเภทอุตสาหกรรม - - - - 
         ท ่ีมา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำงู9ูจ ำนวนตำแหนู่งงำนวู่ำงผ ้สมัครงำนและกำรบรรจุงำนจังหวัดกำญจนบุร จำแนกตำมอำยูุูููููููููููููููููููููููููููู
ไตรมำสู1ูป ี2560 –2 ป ี2560 
 

 
 

ช่วง
อำยุู
(ป)ี 

ไตรมำสู1ูป ี2560 ไตรมำสู2 ปีู 2560 

 
ตำแหน่งงำน

วู่ำง 

ผ ล้งทะเบ ยน 
สมูัครงำน 

 
บรรจูุงำน 

 
ูููตำแหนง่งำนวู่ำง 

ผู ้ลงทะเบ ยน 
สมูัครงำน 

 
บรรจูุงำน 

ููอัตรำ ร้อยละ ููููคน ร้อย

ละ 

คน ููร้อยละ อัตรำ ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

รวม 68

8 

100 70

4 

10

0 

66

9 

10

0 

780 100 895 100 655 10

0 
15-17 - - - - - - - - - - - - 

18-24 156 22.67 111 15.77 108 16.14 228 29.23 237 26.48 120 18.32 

25-29 149 21.65 139 19.74 137 20.48 209 26.79 236 26.37 221 33.74 

30-39 131 19.04 236 33.53 230 34.38 208 26.67 217 24.25 179 27.33 

40-49 115 16.71 137 19.46 121 18.09 90 11.54 117 13.07 109 16.64 

50-59 111 16.13 65 9.23 58 8.6

7 

43 5.51 87 9.72 26 3.9

7 60 ปี
ขู้ึนไป 

 

26 
 

3.77 
 

16 
 

2.27 
 

15 
 

2.24   2 0.26 1 0.11 
- - 

 

ท ่ีมา : สำน ักงานจัดหางานจังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 10 จำนวนล กจ้ำง/พนักงำนปัจจุบันในจังหวัดกำญจนบุร จำแนกตำมวุฒ กำรศูึกษำและู 
ููููููููููููููระดูับฝ ูม ูอูป ี2558 

 

ระดับกำรศึกษำ 
Unskilled Semi - Unskilled Skilled Professional 

รวม 
แรงงำนไร้ฝีม อ แรงงำนกึ่งฝีม อ แรงงำนฝมี อ ผ ้เช ่ยวชำญ/ผ ้บร หำร 

รวม 19,233 9,325 9,712 2,110 40,380 

ต่ ากว่า ม.3 7,526 955 1,192 51 9,724 

ม.3 6,580 1,648 1,112 11 9,351 

ม.6 4,595 2,097 1,549 125 8,366 

ปวช. 421 2,177 1,881 130 4,609 

ปวส./อนุปร ญญา 111 1,171 1,929 253 3,464 

ปร ญญาตร ี - 1,277 1,873 1,373 4,523 

ปร ญญาโท - - 176 167 343 

ปร ญญาเอก - - - - - 

ท ่ีมา:ส านักงานแรงงานจังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำงท ู่11 ควำมต้องกำรแรงงำนจ ำแนกตำมประเภทอุตสำหกรรมลกัษณะควำมตู้องกำรแรงงำนู

และเพศจังหวูัดกำญจนบุร ู ป ี2558 
 

 
 

ประเภทอตุสำหกรรม 

สำเหตทุ ู่รับเข้ำงำน ร้อยละ 
 

แทนคนู

เก่ำ 

ต ำแหนู่ง 
งำนใหม่ 

 
 

รวม 

 

แทนคนู

เก่ำ 

ต ำแหนู่ง 
งำนใหม่ 

 

 

รวม 

29 สาขาการผล  ต 2,746 1,771 4,517 60.79 39.21 100.00 
1.เกษตรกรรมการเลี้ยงสัตวบ์กและสัตว ์น ้า - - - - -  

2.อาหารและอาหารสัตว์ 1,592 1,323 2,915 54.61 45.39 100.00 
3.การทาเหม ืองแร่และเหม ืองห  น - - - - - - 

4.การผล ตส   ่งทอ - - - - - - 
5.การผล ตเส ้ือผ้าเคร ่ืองแต่งกาย - - - - - - 
6.การผล ตรองเท ้าและเคร ื ่องหน ัง - - - - - - 
7.อ ัญมณ ีและเคร ่ืองประดับ - - - - - - 
8.การผล  ตไม ้และผล  ตภ ัณฑ ์จากไม้ (ยกเว้น 
เฟอร ์น  เจอร ์) 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

9.เฟอร ์น  เจอร์ - - - - - - 
10.การผล ตกระดาษและผล  ตภ ัณฑ ์กระดาษ 36 4 40 90.00 10.00 100.00 
11.ป  โตรเลียม 9 - 9 100.00 - 100.00 
12.ป  โตรเคมี - - - - - - 
13.การผล  ตเคม ีภ ัณฑ ์และผล  ตภ ัณฑ ์เคมี - - - - - - 
14.การผล ตยางพาราและผล ตภ ัณฑ ์ยาง - - - - - - 
15.ผล ตภัณฑ ์พลาสต  ก 12 18 30 40.00 60.00 100.00 
16.ผล ตภ ัณฑ ์จากแร ่อโลหะ 42 - 42 100.00 - 100.00 
17.การผล ตโลหะและผล ตภัณฑ ์ประด  ษฐ์ - - - - - - 
18.ไฟฟ้าและอ  เล กทรอน  กส์ 10 3 3 76.92 23.08 100.00 
19.ยานยนต ์และช  ้นส ่วน 109 51 160 58.13 31.87 100.00 
20.อ ุตสาหกรรมการผล  ตอ ่ืนๆ - - - - - - 
21.ก่อสร ้าง 20 - 20 100.00 - 100.00 
22.ขายส ่งขายปล ีกซ ่อมยานยนต ์และจักรยานยนต ์ 359 307 666 53.90 46.10 100.00 
23.ต ัวแทนธุรก  จท ่องเท ่ียว - - - - - - 
24.ท ี่พักแรมและบร  การด ้านอาหาร 373 20 393 94.91 5.09 100.00 
25.การขนส ่งและสถานท ่ีเก บส  นค้า 91 - 91 100.00 - 100.00 
26.การเง นและการประก ันภัย - 23 23 - 100.00 100.00 
27.อสังหาร  มทรัพย์ - - - - - - 
28.บร  การด ้านสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 56 - 56 100.00 - 100.00 
29.บร  การอ ่ืนๆ 37 22 59 62.71 37.29 100.00 

ที่มา : ส านักงานแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี
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ตำรำง 12 กำรตรวจแรงงำนจังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำรไตรมำส 2ูป ูู2560 
 

ขนาดสถาน

ประกอบการ 

สถาน

ประกอบการ 

ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ 

(แห่ง) 

การด าเน นการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ร้อยละ 
ชาย หญ ง เด ก รวม ปฏ บัต 

ถูกต้อง 

ปฏ บัต ไม่

ถูกต้อง 

แนะน า ออกหนังสอื

เช ญพบ 

ออกค าสั่ง 

ให้ด าเน นการ 

เปรียบเทียบ

ปรับ 

ส่งเร่ือง

ด าเน นคด ี

1 - 4 คน 6 17 2 0 19 6 0 0 
0 

0 
0 0 

0.00 

5 – 9 คน 33 82 148 
0 

230 31 2 
0 0 

2 
0 0 

6.06 

10 -19 คน 33 221 238 
0 

459 28 5 
0 0 

5 
0 0 

15.15 

20 – 49 คน 29 496 456 
0 

952 23 6 
0 0 

6 
0 0 

20.69 

50 – 99 คน 18 638 535 
0 

1,173 18 0 
0 0 

0 
0 0 

0.00 

100 – 299 คน 4 213 258 
0 

471 4 0 
0 0 

0 
0 0 

0.00 

300 – 499 คน 0 0 0 
0 

0 0 0 
0 0 

0 
0 0 

0.00 

500 – 999 คน 1 277 271 
0 

548 1 0 
0 0 

0 
0 0 

0.00 

1,000 คน+ 0 0 0 
0 

0 0 0 
0 0 

0 
0 0 

0.00 

รวม 124 1,944 1,908 0 3,852 111 13 0 0 13 0 0 10.48 

 

ท ่ีมา : ส าน ักงานสวัสด  การและคุม้ครองแรงงานจังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 13 สถำนประกอบกำรท ่ปฏ บัต ไม่ถ กต้องตำมกฎหมำยคูุ้มครองแรงงำนในจังหวัดกำญจนบุร จ ำแนกตำมอุตสำหกรรมและเร ่องท ู่ปฏ บัต  

ูููููููููููููไม่ถ กต้องไตรมำส 2 ป ี2560 
 
 

ประเภทอูุตสำหกรรม 

เร ูอ่งท ูู่ปฏ ูบูัต ูไมู่ถู กตู้อง(แหู่ง) 

 
วูันทำงำน 

 
เวลำทำงำน 

 
เวลำพูัก 

 

เง ูนประกนัในู

กำรทำงำน 

 
วูันหยูุด 

 

ส ูทธ ูู

กำรลำ 

 

กำรจู่ำยู

คู่ำจ้ำง 

 

คู่ำลู่วงเวลำและคู่ำู

ทำงำน 

 

คู่ำจ้ำงู

ขั้นตู่ำ 

 
ข้อบูังคบัู 

 

สถำนท ูู่จ่ำยู

คู่ำจ้ำง 

 

ระยะเวลำกำรู

จ่ำยคู่ำจ้ำง 

 
รวม 

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 13 
1. เกษตรกรรมการล ่าส ัตวแ์ละการป ่าไม้ 
2. การประมง 

3.การทาเหมอืงแร ่และเหมืองห  น 
4. การผล ต 

5.การไฟฟ้าก๊าซและการประปา 

6. การกอ่สร ้าง 
7.  การขายส ่งการขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต์ 

รถจักรยานยนต ์ ของใช ้ส ่วนบ ุคคล และของใช ้

ในคร ัวเร ือน 

8. โรงแรมและภัตตาคาร 

9. การขนส ่งสถานท ่ีเก บส  นค ้าและการคมนาคม 
10. การเป  นส ่ือกลางทางการเง  น 

11. ก จการด ้านอสังหาร  มทร ัพย ์ การให ้เช ่า 

และก  จกรรมทางธุรก จ 

12. การบร  หารราชการและการป ้องกัน 

ประเทศรวมท ัง้การประกนัสังคมภาคบ ังคบ ั 
13. การศ ึกษา 

14. งานด ้านส ุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ 

15. ก จกรรมด้านบร  การช ุมชน  สังคม 
และการบร  การส ่วนบค ุคลอ ่ืนๆ 

16. ลูกจา้งในคร ัวเร ือนส ่วนบุคคล 

17.  องค ์การระหวา่งประเทศ 
และองค ์การต ่างประเทศอ ่ืนๆและสมาช  ก 

18. ไม่ทราบ 
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ท ่ีมา : ส านักงานสวสัด การและคุ้มครองแรงงานจังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 14 กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรทำงำนจูังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมขนำดสถำนประกอบกำรไตรมำส 2  ป ี2560 

 
 
 
 

ขนำดสถำนประกอบกำร 

สถำนู

ประกอบกำรท ูู่

ผ่ำนกำรตรวจู

(แหง) 

ลู กจู้ำงท ูผู่่ำนกำรตรวจ ผลกำรตรวจ (แหู่ง) กำรดำเน นกำรของเจ้ำหน้ำท ู่ (แห่ง) 
 
 

ชำย 

 
 

หญ ูง 

 
 

เดู็ก 

 
 

รวม 

 

ปฏ บัต ู

ถ กตู้อง 

 

ปฏ บัต ไมู่

ถ กตู้อง 

 
 

แนะนำ 

ออกคำสูั่ง 
 

สู่งเร อ่งู

ดำเน ูนคด ู 
สู่ง 

เอกสำร 

 

พบ 
 

ปรับปรุง 
หยุดกำรใช ้
เคร อ่งจกัร 

รวม 66 804 ูู682 0 1,486 45 21 0 0 0 21 0 0 
1–4 คน 
5–9 คน 

10–19 คน 

20–49 คน 

50–99 คน 

100–299 คน 

300–499 คน 

500–999 คน 

1,000 คน+ 

3 
25 

17 

17 

1 

3 

0 

1 

0 

10 
58 

161 

303 

64 

208 

0 

0 

0 

0 
116 

93 

241 

25 

207 

0 

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

10 
174 

254 

544 

89 

415 

0 

0 

0 

2 
23 

9 

9 

0 

2 

0 

0 

0 

1 
2 

8 

8 

1 

1 

0 

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 
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0 

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1 
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8 
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1 
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0 

0 
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0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
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0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

ท ่ีมา : ส านักงานสวสัด การและคุ้มครองแรงงานจังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 15 กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรทำงำนจูังหวัดกำญจนบุร จำแนกตำมอูุตสำหกรรมไตรมำส 2 ปีู2560 
 
  

สปกูท ู่ผ่ำน
กำรตรวจู

(แหู่ง) 

 

ลู กจู้ำงท ู่ผ่ำน
กำรตรวจู

(คน) 

ผลกำรตรวจ (แหู่ง) กำรดำเน นกำรของเจู้ำหนำ้ท ูู่(แหู่ง) 
 

ปฏ ูบูัต ูููููู
ถู กตู้อง 

 

 

ไมู่ถู กตู้อง 

 

 

ูแนะนำ 

ออกค ำสูั่ง 
 

สู่งเร ่องู
ดำเน นคด  

สู่ง 
เอกสำร 

 

พบ 
 

ูปรูับปรูุง 
ูููหยุดกำรใช้ 
ูููเคร ่องจูักร 

รวม 66 1,486 45 21 0 0 0 21 0 0 
1.  เกษตรกรรมการล ่าส ัตว์ และการป ่าไม้ 
2.  การประมง 

3.การทาเหม ืองแร ่และเหม ืองห น 

4.  การผล  ต 

5.การไฟฟ ้า  ก ๊าซ และการประปา 

6.การก ่อสร ้าง 

7.  การขายส ่ง  การขายปล ีกการซ ่อมแซมยานยนต ์ รถจักรยานยนต ์ ของใช ้ส่วน

บุคคลและของใช ้ในคร ัวเรือน 

8.  โรงแรมและภ ัตตาคาร 

9.การขนส ่ง  สถานท ี ่เก  บส  นค้า และการคมนาคม 

10.  การเป  นส ่ือกลางทางการเง น 

11.  ก  จการด ้านอสังหาร  มทร ัพย ์  การให ้เช ่าและก  จกรรมทางธุรก จ 

12.  การบร หารราชการและการป ้องกันประเทศรวมทัง้การประก ันส ังคมภาค

บังคับ 

13.  การศ ึกษา 

14.  งานด ้านส ุขภาพ และงานส ังคมสงเคราะห ์

15.  ก  จกรรมด ้านบร การชุมชนส ังคมและการบร การส ่วนบุคคลอื่นๆ 

16.  ล ูกจ้างในคร ัวเร ือนส ่วนบุคคล 

17.  องค์การระหวา่งประเทศและองค์การต ่างประเทศอื่นๆและสมาช ก 

18.  ไม ่ทราบ 
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ท ่ีมา : ส านักงานสวสัด การและคุ้มครองแรงงานจังหวดักาญจนบ ุร ี
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ตำรำง 16ูข้อเร ูยกรู้อง/ข้อพ พำท/ข้อขัดแยู้งไตรมำสู1 ปี 2560 – 2 ปีู 2560 

 
ข้อเร ูยกร้อง/ขู้อพ พำท/ขู้อู

ขัดแยู้ง 

ไตรมำส 1 ปีู 2560 ไตรมำส 2 ปีู 2560 

แห่ง ครูั้ง คน แห่ง ครูั้ง คน 

กำรแจู้ง/ยตุ ูข้อเร ูยกร้อง 0 0 0 0 0 0 

1.การแจ ้งข ้อเรียกร้อง 
2.การยุต ข ้อเรียกร้อง 

2.1การยุต โดยไม่เก  ดข ้อ 

พ พาทแรงงาน 

-ตกลงก ันเอง 

-ถอนข้อเรียกร ้อง 

-อื่นๆ 

2.2การเก ดข้อพ พาทแรงงาน 

3.ข้อเร ียกร้องยังไม่ยุต  

      

กำรเก ดข้อพ พำท/ยุต ูข้อพ พำท 0 0 0 0 0 0 

1.การเก ดข้อพ พาทแรงงาน 
2.การยุต ข ้อพ พาทแรงงาน 

- ยุต ภายใน5วัน 

- ยุต เก  น5วัน 

- ช ้ีขาดโดยบ ังคับ 

- ช ้ีขาดโดยสมัครใจ 

- อื่นๆ 

3.ข้อพ พาทแรงงานย ังไม่ยุต  

      

กำรเก ดข้อขัดแยู้ง/ยุต ูข้อ 
ขัดแยู้ง 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

1.การเก ดข้อข ัดแย้ง 
2.การยุต ข ้อข ัดแย้ง 

-ตกลงก ันได้ 

-ถอนเร ื ่อง 

-ฟอ้งศาลแรงงาน 

3.การผละงาน 

4.ข ้อข ัดแย้งยังไม่ยุต  

      

ท ่ีมา : ส านักงานสวสัด การและคุ้มครองแรงงานจังหวดักาญจนบ ุร ี 
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ตำรำง 17ูกำรใช้บร กำรของกองทุนประกันสังคมจังหวัดกำญจนบุร ูจำแนกตำมประเภทประโยชน์ทดแทน 
 

(ไม่เน ่องจำกกำรทำงำน) ไตรมำส 2 ป ี2560 
 
 
 

ประเภทประโยชนู์ทดแทน 

 
 

รำย 

 
 

ล้ำนบำท 

รวม 35,631 52.54 

1.เจ บป ่วย 

2.คลอดบ ุตร 

3.ท ุพพลภาพ 

4.ตาย 

5.สงเคราะหบ์ุตร 

6.ชราภาพ 

7.วา่งงาน 

3,406 

949 

921 

92 

28,295 

864 

1,104 

2.86 

11.33 

1.87 

2.37 

11.93 

14.70 

7.48 

 
ท ่ีมา: ส านักงานประกันสังคมจ ังหวัดกาญจนบ ุร ี 
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ตำรำงท ่ 18 ตัวช ูวู้ัดภำวะแรงงำนจังหวัดกำญจนบุร  
 

 

ตูัวช ้วัด 
ไตรมำส 
2/2559 

ไตรมำส 
3/2559 

ไตรมำส 
4/2559 

ไตรมำส 
1/2560 

ไตรมำส 
2/2560 

อัตราการม ีส่วนร ่วมในกาล ังแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี 72.96 72.93 72.93 73.52 73.12 
อัตราการจ ้างงานในภาคเกษตรต ่อก าลังแรงงานผู ้มีงานทาจงัหว ัดกาญจนบุรี 45.79 47.35 44.9 46.5      48.31 
อัตราการจ ้างงานนอกภาคเกษตรต ่อก าลังแรงงานผู ้มีงานทาจ ังหวัดกาญจนบุรี 54.21 52.65 55.1 53.50 51.69 
อัตราการจ ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผล  ตจังหวัดกาญจนบุรี 12.19 12.05 12.48 9.88 9.40 
อัตราการบรรจุงานต ่อตาแหน ่งงานว่างจังหวัดกาญจนบ ุร ี 81.13 69.62 71.29 97.24 83.97 
อัตราการบรรจุงานต ่อผ ู้สม ัครงานจังหวัดกาญจนบุรี 65.26 242.65 157.89 95.03 73.18 
อัตราการว่างงานจงัหวัดกาญจนบุรี 1.04 0.69 0.47 0.55 0.55 
อัตราการไม่ปฏ บัต ตามกฎหมายค ุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดกาญจนบุรี 12.07 8.66 15.38 18.84 10.48 
อัตราการไม่ปฏ บัต ตามข้อกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการจังหวัด 
กาญจนบุรี 

7.79 25 14.99 14.43 31.82 

อัตราการเก  ดข ้อพ พาทแรงงานต่อสถานประกอบการ 100,000 แห ่ง จ ังหวัดกาญจนบุรี 0 0 0 0 0 
อัตราการเก  ดข ้อขัดแย้งต่อสถานประกอบการ 100,000 แห ่ง จังหวัดกาญจนบุรี 0 0 0 0 0 
อัตราแรงงานที่เป  นผ ู้ประกันตน 19.55 19.88 13.05 20.40 20.63 
หมายเหต ุ: ประมวลข้อม ูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี 

 

 
 

 



 

 

คณะผ จ้ัดทำ 
 
 
 

ผ ้สนูับสนุนข้อม ูล 
 

 

นายสมชาย 
 

มรกตศร ีวรรณ 
 

จัดหางานจังหวัดกาญจนบ ุร ี
นายช ัยวัฒน์ ท พย์ลม ัย สวัสด การและคุ้มครองแรงงานจ ังหวัดกาญจนบุรี 
นางเรวดี ซ ีฮาน ประกันสังคมจังหวดักาญจนบุรี 
นายจำเนียร ขาวจันทร์ ผู ้อำนวยการส านักงานพ ัฒนาฝ ีม ือแรงงานกาญจนบุรี

กาญจนบุรี นางสาวสุทธ ยา ทองสาย สถ  ต  จังหวัดกาญจนบุรี 
นายจ  รวัธน์ อารีย ์ อุตสาหกรรมจังหวัดกาญจนบุรี 

 นายวรว ศว์ เมฆนพรัตน์ พาณ  ชย์จ ังหวัดกาญจนบุรี 
 
 
 

ผ จู้ัดทำ 
 
 

นางสุข ุมาล                  ธนานันต์ แรงงานจ ังหวัดกาญจนบุรี 
 

 
 
 

ผ ้พ มพ์ต้นฉบบั 
 

นางสาวโชต กา              จ  ตเท ่ียง พนักงานจ ้างเหมา 
 

 
 
 

ผ ้ประสำนกำรจูัดพ มพ์และตรวจทำน 
 

นางธารท พย ์                 รักษ ์สุจ  ตร ัตน์ นักว  ชาการแรงงานชำนาญการ 
 

 
 




